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DOSSIER DE CANDIDATURE 

D’ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE  

ATER 2020 – 2021 
 

 

N° POSTE :    

 

N° POSTE :    

 

N° POSTE :    

 

 

Informations candidat obligatoires : 

 

 
NOM 

patronymique:   
NOM 

d’usage      

          

Prénoms         

          

Nationalité :   
Date de 

naissance :     

          

Pour les étrangers (hors UE) : titre de séjour valable du :    au:   
          

N° de 

téléphone :   
Adresse 

mail :     

          

Adresse 

postale : 

  
  

 

 

 

 

 

 

 

  

Envoi des dossiers uniquement par mail :  
sous forme D’UN SEUL FICHIER enregistré au format PDF, sous « nom-ATER.pdf ». 

Date limite : MERCERDI 13 MAI 2020 
 

Tout dossier incomplet, hors délais et/ou candidat non inscrit sur ALTAIR sera déclaré irrecevable 

Il est demandé d’envoyer votre dossier complet par mail à l’adresse ci-dessous : 

ater.drh@universite-paris-saclay.fr 

 

*Cocher la case correspondante 

mailto:ater.drh@universite-paris-saclay.fr
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DÉCLARATION 

(à compléter en cochant les cases) 
 

Vous avez été reçu(e) à un concours de catégorie A : 

 Fonctionnaire titulaire ou stagiaire de catégorie A de l’Etat, des collectivités territoriales ou d’un établissement public en 

dépendant (Articles 2.1 et 5 – 3 ans maximum renouvelable 1 an).  

Cf ci-après annexe 1 

 

OU 

 

Vous êtes : 

 Etudiant n’ayant pas achevé son doctorat (Articles 2.5 et 7.1 – 1 an renouvelable 1 an).  

Cf ci-après annexe 2 

 Titulaire d’un doctorat ou d’une habilitation à diriger des recherches (Articles 2.6 et 7.1 – 1 an renouvelable 1 an).  

Cf ci-après annexe 3 

 Enseignant ou chercheur de nationalité étrangère ayant exercé des fonctions d’enseignement ou de recherche dans un 

établissement étranger d’enseignement supérieur ou de recherche pendant au moins deux ans (Articles 2.3, 2.1 et 7 – 3 ans 

renouvelable 1 an).  

Cf ci-après annexe 4 

 

 

Diplôme(s) : 

⁭  Diplôme de 2
ème

 cycle (Master 2 ou équivalent). 

⁭  Inscrit en vue de la préparation de doctorat ou d’une habilitation à diriger des recherches. 

⁭  Doctorat. 

⁭  Habilitation à diriger des recherches. 

⁭  Titre ou diplôme étranger équivalent au doctorat. 

⁭  Autre : précisez. 

 

 

Si vous êtes en doctorat et que la date de soutenance annoncée par votre directeur de thèse est postérieure au 30 septembre 

de l’année en cours, l’Université Paris-Sud se réserve le droit de vous attribuer un poste à temps partiel (96 heures). Si vous êtes 

dans ce cas, préciser si vous accepteriez un poste à temps partiel (case à cocher obligatoirement). 

 OUI      NON 

 

 

 

 

Je sollicite mon recrutement en qualité d’ATER, au titre de l’article  ……………..… (cf. ci-dessus) du décret n°88-654 

du 7 mai 1988 modifié, certifie sur l’honneur l’exactitude des informations données dans ce dossier et déclare avoir pris 

connaissance des informations relatives aux obligations statutaires fixées par le décret susvisé. 

 

 

 

Fait à : ………………………………………………………., Le : …………………………………………………. 

 

 

 

Signature du candidat : 
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Annexe 4 - ENSEIGNANT OU CHERCHEUR DE NATIONALITE ETRANGERE et ayant 

exercé des fonctions d’enseignement ou de recherche dans un établissement étranger d’enseignement 

supérieur ou de recherche pendant au moins deux ans, titulaire d’un doctorat ou d’un diplôme 

étranger 

 

 

Pièces à signer et à fournir, dans l’ordre de la liste: 
 Déclaration candidature ALTAÏR datée et signée ; 

 Renseigner le paragraphe A ; 

 Copie d’une pièce d’identité ; 

 Pour les ressortissants de nationalité étrangère : copie du passeport et de la carte de séjour en cours de validité ; 

 Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s) ; 

 Lettre de motivation ; 

 Fiche synthétique, joindre des attestations pour les activités d’enseignement et de recherche ; 

 L’attestation de réussite au(x) diplôme(s) de 3
ème

 cycle obtenu(s) traduit(s) en français ; 

 Pièce attestant de la qualité d’enseignant ou de chercheur pendant deux ans dans un établissement étranger d’enseignement 

supérieur ou de recherche (joindre une traduction si les pièces n’ont pas été établies en français). 

 Les rapports de soutenance de thèse ; 

 Les éventuelles lettres de recommandation (2 MAXIMUM). 

 

A -DECLARATION SUR L’HONNEUR CONCERNANT L’EXERCICE DE FONCTIONS D’ATER 
 

Je soussigné(e) : ………………………………………………………………………….. certifie sur l’honneur  

⁭  N’avoir jamais exercé les fonctions d’ATER (1) 

⁭  Avoir exercé les fonctions d’ATER (1) 

 

Dans l’affirmative, prière de bien vouloir fournir les contrat(s) précédent(s) et compléter le tableau ci-dessous : 

Académie Etablissement Période 

   

   

   

 

Et reconnais avoir pris connaissance des dispositions suivantes : 

- un ATER ne peut être recruté plus de 2 ans sauf art.2.1 (fonctionnaire titulaire) et 2.3 (enseignant ou chercheur 

de nationalité étrangère), même s’il a exercé à mi-temps  

- un ATER ne peut être employé sur 2 postes à mi-temps dans deux établissements distincts 

 

 

 

 

Fait à : ………………………………………………..…, le : …………………………………………………… 

 

 

Signature du candidat : 
 

 

 

 

 

 

 
(1) Cocher la case correspondante 
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FICHE SYNTHETIQUE  

(à renseigner dans son intégralité et 

à joindre au dossier de candidature à un poste d’ATER) 

 

 

NOM:       Prénoms :  

 

 Thèse soutenue le : ……………………………….       Thèse non soutenue       

  

Soutenance prévue le : ……………………………… 
 

 

CURSUS : 

 

 Année Lieu d’obtention Mention, Spécialité, Mots clefs 

Licence 3    

Master 1    

Master 2    

 

 

Doctorat 

Université : Directeur de thèse : 

Titre : 

 

Financement (type de bourse et date de début et fin du financement) : 

 

 

- Si la thèse a été soutenue, joindre à la fiche synthétique les rapports préalables à la  

soutenance rédigés par les rapporteurs. 

- Si la thèse n’a pas été soutenue, joindre un résumé du sujet de thèse, un état d’avancement 

des travaux et la date de soutenance prévue contresignés par le Directeur de Thèse. 
 

Stage 

Post-

Doctoral 

 

 

 

Laboratoire et responsable : ........................................... 

 

 

 

 

Date de début : ……………………………. 

 

Date de fin : 

 

Sujet du stage :  

 

 

Autres 
 

HDR :       oui        non        Date de soutenance :  
 

Université d’obtention : 
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ACTIVITE DE RECHERCHE 

 

 

Mots clés 

 

 

 

Articles 

publiés 

ou soumis 

Préciser la liste des auteurs, l’année, le titre de l’article, le journal avec numéro  

de volume et pages. Pour les articles soumis, préciser les auteurs, le titre, le journal et 

la date de soumission.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projet d’insertion au sein de l’Université : Laboratoire, contact, sujet prévu … 

 

 

 

 

 
 

ACTIVITES D’ENSEIGNEMENT 

 

Statut 
(ATER ou autre) 

       

Lieu d’exercice et période 

concernée 

Filière, titre de l’UE, heures effectuées 

   

   

   

 

Préciser les sous-disciplines dans lesquelles vous estimez avoir des compétences suffisantes pour enseigner 

en TP ou TD en licence : 
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AUTRES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS 

 

Préciser par exemple les communications orales et posters ou d’autres activités en relation avec votre 

candidature ATER :  
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