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1. L’ED SHS en chiffres : 
2016-2017



Effectifs doctorants par Etablissement et par Pôle
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POLE
ETAB DROIT ECOGEST SSH Total

ENS-PS 4 10 38 52
ENSA-V 0 0 28 28
ENSAE 0 15 0 15

HEC 0 55 0 55
TELECOM 0 7 6 13

UEVE 19 40 48 107
UPSUD 127 24 21 172
UVSQ 68 61 150 279

X 0 50 7 57

Total 218 262 298 778



Répartition par établissement : Global vs Pôles
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Soutenances et Effectifs par année de doctorat / 
Par pôle
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POLE
ANNEE DROIT ECOGEST SSH Total

Soutenue 27 48 37 112
1 38 53 54 145
2 39 54 46 139
3 34 39 45 118
4 32 30 35 97
5 24 29 36 89
6 14 6 18 38
7 5 3 16 24
8 4 0 4 8
9 0 0 5 5

10 1 0 1 2
11 0 0 1 1

Total 218 262 298 778



Répartition par année d’inscription
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Effectifs pôle DROIT par Laboratoire
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-> POLE = DROIT

ANNEE_3
UNITE 1 2 3 4 5 6 Total

CEI 7 2 3 3 4 3 22
CERDI 3 1 2 5 0 7 18
CRLD 8 5 4 1 0 1 19
DANTE 8 7 9 5 1 16 46
DSR 2 4 4 3 7 3 23
IDEP 5 9 3 4 10 6 37
IEDP 1 8 5 4 2 7 27
ISP 1 0 1 2 0 0 4
VIP 3 2 4 8 2 3 22

Total 38 38 35 35 26 46 218



Effectifs vs Nouveaux inscrits pôle DROIT
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Effectifs pôle ECO-GESTION par Laboratoire
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-> POLE = ECOGEST

ANNEE_3
UNITE 1 2 3 4 5 6 et plus Total

CES 2 0 0 1 1 1 5
CREST 13 11 5 5 4 2 40
EPEE 1 1 2 2 0 0 6

GREGHEC 9 12 12 12 7 3 55
IDHES 0 0 1 1 0 1 3

LAREQUOI 10 12 5 6 9 19 61
LITEM 2 6 9 6 8 2 33
RITM 11 4 3 4 3 0 25
STEF 0 1 1 0 0 0 2

i3 - CRG 5 9 3 5 6 4 32

Total 53 56 41 42 38 32 262
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Effectifs vs Nouveaux inscrits pôle ECO-GEST



Effectifs pôle SSH par Laboratoire
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-> POLE = SSH

ANNEE_3
UNITE 1 2 3 4 5 6 et plus Total

CEARC 1 1 4 0 3 2 11
CEMOTEV 3 1 1 4 4 5 18

CESDIP 1 3 2 6 1 2 15
CHCSC 9 7 10 6 7 15 54

CPN 4 5 5 2 1 8 25
DYPAC 4 2 2 2 3 2 15

EST 6 2 3 4 2 3 20
IDHES 3 2 2 1 1 7 16

ISP 0 3 2 2 4 8 19
LinX 2 4 1 0 0 0 7
LéaV 6 4 5 5 3 9 32

PRINTEMPS 5 5 3 2 9 9 33
SLAM 4 2 3 2 3 2 16
STEF 4 2 2 1 1 0 10

i3 - SES 2 3 1 0 0 0 6

Total 54 46 46 37 42 72 297



Conseil de l'ED SHS – 30 Juin 201713

Effectifs vs Nouveaux inscrits pôle SSH
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Effectifs par sexe
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POLE
Sexe DROIT ECOGEST SSH Total

F 99 124 161 384
M 119 138 137 394

Total 218 262 298 778

POLE
Sexe DROIT ECOGEST SSH Total

F 45% 47% 54% 49%
M 55% 53% 46% 51%



Effectifs par Nationalité
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NATIONALIT POLE
E DROIT ECOGEST SSH Total

ETR 86 127 104 317
FR 132 135 194 461

Total 218 262 298 778

NATIONALITE POLE
DROIT ECOGEST SSH Total

Etrangers 39% 48% 35% 41%
Français 61% 52% 65% 59%



Nouveaux inscrits par pôle
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POLE Freq. Percent Cum.

DROIT 38 26.21 26.21
ECOGEST 53 36.55 62.76
SSH 54 37.24 100.00

Total 145 100.00



Nouveaux inscrits par établissement
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ETAB DROIT ECOGEST SSH Total

ENS-PS 1 2 6 9
ENSA-V 0 0 6 6
ENSAE 0 8 0 8
HEC 0 9 0 9
TELECOM 0 3 2 5
UEVE 8 4 9 21
UPSUD 18 10 6 34
UVSQ 11 10 23 44
X 0 7 2 9

Total 38 53 54 145



Nouveaux inscrits par établissement et par pôle
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Durée des thèses par pôle
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Nombre Durée (Moyenne) Durée (Médiane) Durée < 5 ans Durée < 4 ans Durée > 6 ans
DROIT 27 5 ans 3 mois 5 ans 3 mois 22,2% 14,8% 29,7%
ECO-GEST 48 4 ans 9 mois 4 ans 7 mois 54,2% 33,3% 14,5%
SSH 37 6 ans 2 mois 5 ans 9 mois 24,3% 8,1% 43,2%
Total 112 5 ans 4 mois 5 ans 2 mois 36,6% 20,5% 27,7%

Durée < 5 ans Thèse soutenue en moins de 60 mois (pendant la cinquième année d'inscription au plus)

Durée < 4 ans Thèse soutenue en moins de 48 mois (pendant la quatrième année d'inscription au plus)

Durée > 6 ans Thèse ayant nécessité une inscription en 7ème année ou plus



Durée des thèses par établissement
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ETAB DROIT ECOGEST SSH Total Durée (Moyenne) Durée (Médiane)

ENS-PS 1 3 8 12 5 ans 11 mois 5 ans 4 mois
ENSA-V 0 0 1 1 7 ans 2 mois 7 ans 2 mois
HEC 0 9 0 9 4 ans 2 mois 4 ans 3 mois
UEVE 0 11 5 16 4 ans 3 mois 4 ans 1 mois
UPSUD 19 3 1 23 5 ans 5 ans 2 mois
UVSQ 7 13 22 42 6 ans 1 mois 5 ans 10 mois
X 0 9 0 9 4 ans 10 mois 5 ans 3 mois

Total 27 48 37 112 5 ans 4 mois 5 ans 2 mois

Remarque: La date contient les thèses soutenues ayant nécessité une réinscription (donc à partir du 1er septembre 2016) mais 
aussi celles prévues au 22 mai 2017 date de l'extraction (i.e., thèse prévue dans ADUM). 



Nombre d’HDR dans l’ED
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DROIT ECO-GEST SSH TOTAL

Nombre de DT 80 119 95 288

Nombre doctorants 218 262 298 778
Nombre de doctorants par HDR encadrant 2,73 2,20 3,14 2,70

Nombre max de doct. Par HDR encadrant 9 11 11 11

(Attention Total n'est pas la somme des trois colonnes car certains DT sont actifs dans deux pôles)

Potentiel d'encadrement de l'ED :

Encadrants HDR Encadrants non HDR Total Encadrants 
392 301 693



Répartition des HDR par Laboratoire
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Nb. DT actifs
Nb. Moyen 
doctorants

Nb. Médian 
Doctorants

Nb. Max

CEARC 2 5,50 5,5 7
CEI 6 3,67 4 6

CEMOTEV 6 3,00 4 4
CERDI 8 2,25 1,5 6

CES 5 1,00 1 1
CESDIP 7 2,14 2 4
CHCSC 14 3,92 4,5 8

CPN 9 2,78 3 5
CREST 19 2,10 2 5
CRLD 10 1,80 1,5 5

DANTE 14 3,28 3 8
DSR 6 3,88 4 7

DYPAC 6 2,50 1,5 5
EPEE 3 2,00 2 3
EST 5 4,00 2 10

GREGHEC 36 1,50 1 4

Nb. DT actifs
Nb. Moyen 
doctorants

Nb. Médian 
Doctorants

Nb. Max

i3 20 1,85 1 5
IDEP 11 3,36 3 7

IDHES 8 3,62 3 8
IEDP 11 2,45 1 9
ISP 9 2,55 1 8

LAREQUOI 13 4,77 4 11
LéaV 7 5,14 5 11
LinX 3 4,00 4 7

LITEM 13 2,53 2 6
PRINTEMPS 10 3,30 2 8

RITM 11 2,54 2 4
SLAM 6 2,67 1 9
STEF 4 3,75 3 7
VIP 11 2,18 1 7



Encadrement
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Nb. 
Doctorants 
encadrés

Nb. De DT 
concernés

1 114
2 61
3 35
4 28
5 18
6 13
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9 2
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Comités de suivis 2016-2017

Conseil de l'ED SHS – 30 Juin 201724

DROIT ECOGEST SSH

Nombre de 2A&+ 2016-2017 à 
recevoir en comité de suivi en 

2017 (=Total inscrits - 1A -
soutenances)

156 161 207

Nombre de CST réalisés en 2016 
(4A&+) 84 77 108



2. Gouvernance de l’ED SHS : 
actualités



Organigramme Mai 2017 de l’ED SHS
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Modalités de renouvellement des doctorants élus
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• Les élections des représentants des doctorants
dans les conseils des écoles doctorales, se
tiennent chaque année, selon un calendrier et
des modalités décidées par le conseil de l’école
doctorale.

• Proposition concernant les élections des 5
doctorants élus à l’ED SHS :
Une élection (par vote électronique organisé par l’ED) aura lieu
chaque année, entre le 30 novembre et le 01 juin, pour élire tout ou
partie des représentants des cinq doctorants élus au conseil de l’ED
SHS. Le mandat est d’un an renouvelable, autant de fois que la durée
de la thèse le permet
(les modalités pratiques seront diffusées ultérieurement)

Proposition votée à l’unanimité



3. Concours de 
l’Ecole Doctorale SHS



Retroplanning concours CD
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Concours et appels à candidatures
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• Concours CD 2017 : 3 concours en parallèle, 1 par pôle
– 21 contrats doctoraux en Liste principale, 16 en liste complémentaire

• Initiative Doctorale Interdisciplinaire IDI 2017 (IDEX)
– 3 axes : Science & Innovation - Climat / Energie / Environnement - Sciences de la vie à leurs interfaces
– 3 sujets sélectionnés par les jurys d’axe sur 4
– 3 candidats sélectionnés et auditionnés le 24 Mai par un jury de l’ED SHS (Boris Bernabé, Michel 

Guillard, Sandra Charreire Petit) :
SSH : 1 Droit : 1 Eco-Gestion : 1

Innovation : 1 Environnement : 1 Interfaces : 1
– A l’issue de l’audition, 2 candidats en liste principale, 1 en liste complémentaire
– Objectif : Appréciation de la réelle dimension interdisciplinaire du projet pour les avis motivés à 

remonter.
– Résultats du 16 juin : 2/3 en liste complémentaire
– Résultat définitif collège doctoral du 12 juillet : 1 candidat en LC remonté en LP

• Contrat Doctorant Handicap (Ministère)
– 1/1 candidat remonté au ministère
– 2 financements attribués à la Comue Université Paris Saclay dont 1 candidat de l’ED SHS

• Aide à la mobilité Internationale des Doctorants AMI 2017 (IDF)
– 10 candidats / 4 remontés (maximum possible)
– Résultats septembre/Octobre 2017



4. Formation



Programme de formation 2016/2017 – Pôle DROIT

Intitulé de la formation
Date 

début
Nbre 

d'heures Intervenant
Etablissemen

t
Prises de notes infrapaginales 19/04/2017 2 Laurent FONBAUSTIER UPSUD

Atelier interdisciplinaire sur l'authenticité 19/04/2017 6 Marie CORNU ENS Paris 
Saclay

Atelier interdisciplinaire de méthodologie 25/04/2017 9 Marie CORNU ENS Paris 
Saclay

La fonction publique universitaire 29/05/2017 6 Charles FORTIER EXT

Présentation des carrières judiciaires - Passerelles doctorat carrières 
judiciaires 30/05/2017 2 Damien SADI UPSUD

La profession d'avocat : accès et exercice 30/05/2017 2 Pierre CHEVILLARD UVSQ

Préparation à la maîtrise de conférence 30/05/2017 2 Françoise LABARTHE UPSUD

Les outils informatiques au service de la thèse 31/05/2017 2 Antoine LATREILLE UPSUD

Confectionner une thèse en droit 31/05/2017 3 Antoine JANKOWIAK UPSUD

Déontologie de la recherche 31/05/2017 2 Boris BERNABE UPSUD

Les signes de la propriété 07/12/2017 4 Marie CORNU ENS Paris 
Saclay
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Programme de formation 2016/2017 – Pôle ECO/GESTION
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Intitulé de la formation Date début
Nbre 

d'heures Intervenant Etablissement
PhD research methods and seminar in economics 29/03/2017 15 José DE SOUSA UPSUD

Initiation à Python 06/06/2017 Jean-Marc ROUSSEL ENS Paris Saclay

Initiation à Matlab 03/07/2017 Mohamed ABBAS TURKI ENS Paris Saclay

ECONOMIE

Intitulé de la formation Date début
Nbre 

d'heures Intervenant Etablissement
La gouvernance : les nouvelles problématiques en sciences de gestion vues 
à travers le cas SG/J. Kerviel 21/11/2016 3 Jean-Philippe DENIS UPSUD

Ateliers cohérence et design de la recherche 18/01/2017 18 Sandra CHARREIRE PETIT & 
Emmanuelle DUBOCAGE UPSUD

Readings in Decision Theory 27/02/2017 9 Mohammed ABDELLAOUI & 
Brian HILL HEC

The Sociology of Strategy 01/03/2017 6 Pierre-Antoine KREMP HEC
Séminaire sur les lanceurs d'alerte 18/04/2017 3 Sandra CHARREIRE PETIT UPSUD
Séminaire sur les recherches en venture capital 20/04/2017 3 Emmanuelle DUBOCAGE USPUD

GESTION



Programme de formation 2016/2017 – Pôle SSH
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Règles de validation et valorisation formations 
hors catalogue

Conseil de l'ED SHS – 30 Juin 201735

La signature du DT sur les justificatifs fournis 
par le doctorant est requise : Le DT vérifie la 
cohérence de la formation dans le parcours 
du doctorant et le nombre d’heures à valider



Proposition de règles communes pour les 
équivalences des formations hors catalogue
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1) Manifestation scientifique (Colloque, congrès, séminaire…) sans présentation => 3h max/1 journée, 6h 
max/plusieurs jours

2) Intervention pendant un colloque, congrès, séminaire => 3h / jour + forfait de 3h pour la présentation

3) Cours de Français (FLE) => NON

4) Cours d’Anglais scientifique… => toutes les heures comptent

5) Ecole d’été => 30h max validées par ED si programme et si durée d’une semaine / Si < 1 semaine, 6h 
max par journée de programme 

6) TD, enseignements => A partir de 30h TD/an, validation de 15h/an

7) Cours niveau Master => Nombre d’heures suivies, sous réserve de validation par le DT. Les heures 
niveau master ne pourront être validées que si les enseignements suivis sont différents et 
complémentaires du M2 du doctorant.

8) Cours ou séminaires d’autres ED => Validation des heures sur programme et justificatif

9) Ma thèse en 180 secondes => Validation des heures de formation suivies et dispensées par 
l’organisme de formation MT180, sur justificatif du nombre d’heures

10)   Diplôme Universitaire => au cas par cas

Proposition adoptée à la majorité (1 abstention)



5. Règles de soutenance



Le schéma type de la demande de soutenance

• Un cas particulier à traiter ici

SOUTENANCE

Installation du Jury complet par ED ou Pôle (avec date)

2 pré-rapports 
favorables

Au moins 1 des pré-
rapports défavorable

Avis favorable pour autorisation 
de soutenance

Avis défavorable à 
l’autorisation de la soutenance

• Cas général



Ajout au Règlement Intérieur – Règles de 
soutenance

• Proposition de précision à apporter à notre RI :
 « Lors d’une première demande d’autorisation de soutenance, si au moins l’un des rapporteurs rend 

un avis défavorable à la soutenance, l’ED étudie, avec le directeur de thèse, l’opportunité de 
proposer au chef d’établissement (le Président de l’Université Paris Saclay) le report de la soutenance 
à un terme permettant au doctorant d’améliorer son manuscrit, en tenant compte des pré-rapports 
reçus. Les rapporteurs du jury sont maintenus, sauf indication contraire écrite de leur part, et seront 
invités à rendre de nouveaux pré-rapports.

 Si la deuxième demande d’autorisation de soutenance devait recevoir l'avis défavorable de l'un des 
rapporteurs, l'ED pourra, après étude des rapports, proposer au chef d'établissement de ne pas 
autoriser la soutenance.

 Si une troisième demande d'autorisation de soutenance était formulée à l'ED, le comité de direction 
de l’ED sera saisi de la demande.

 En cas d’avis favorable du comité de direction de l’ED à l’organisation de 
la soutenance, l'ED prendra en charge son organisation, la constitution du jury et la nomination de 
nouveaux rapporteurs, en concertation avec le directeur de thèse. Ce jury, proposé par l’ED au chef 
d’Etablissement, devient définitif après son approbation. Si l’un des rapporteurs émet à nouveau un 
avis défavorable, l’ED, après examen de ces rapports, proposera au chef d’établissement de ne pas 
autoriser la soutenance. En cas de refus, par le chef d’établissement, d'autoriser la soutenance, le 
doctorant ne serait plus admis à se réinscrire à l'ED, quel que soit le sujet de thèse, même en cas de 
changement de directeur de thèse. »

Proposition votée à l’unanimité
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6. Budget



Règles de fonctionnement

Rappel des Catégories :

Catégorie 1 
Organisation de formations axe international ou 
scientifique
Formations apportant une ouverture internationale et/ou dédiée à conforter la culture scientifique des doctorants. 
Organisation des formations, défraiement des intervenants, rémunération de prestataires, aide au montage d’écoles 
thématiques, de cycles de séminaires, contribution à l’inscription aux écoles thématiques

Catégorie 2
Organisation de formations axe développement des 
compétences
Ateliers, activités ou formations permettant d'appuyer le développement de compétences des doctorants, organisation 
des journées de l’école doctorale, 

Catégorie 3
Frais de recrutement Doctorants-
Attractivité
Fonctionnement des Jurys de concours de recrutement de doctorants (défraiement des transports de membres du Jurys, 
restauration, éventuellement logement), défraiement de missions pour l'attractivité (forum, colloques sur la formation 
doctorale…), fonctionnement des dispositifs de suivi, prix et distinctions de l’école doctorale,

Catégorie 4
Frais de gouvernance -
Fonctionnement
Fonctionnement des conseils d’école doctorale, des réunions du bureau (pauses cafés, défraiement de transports pour 
les membres externes, plateau repas). Achat de logiciel ou matériel informatique, frais d’impression et de photocopies, 
papèterie et petit matériel nécessaire pour le fonctionnement et la communication de l’école doctorale

Toute catégorie de dépense qui, d’une manière ou d’une autre, conduirait à privilégier les doctorants d’un établissement membre 
de l’Université Paris-Saclay par rapport à un autre établissement, ne relève pas des crédits mutualisés entre les établissements. 
Une dépense qui n’entrerait pas de manière évidente dans l’une des quatre catégories ci-après, ne relève a priori pas des crédits 
mutualisés par les établissements membres ou associées de l’Université Paris Saclay pour les écoles doctorales.
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7. Calendrier à venir



Calendrier à venir

• Réunion de direction de rentrée en prévision du 
bilan HCERES : Jeudi 7 Septembre matin

• Elections des doctorants : entre novembre 2017 
et janvier 2018

• Prochain conseil d’ED : 13 décembre 2017 à 
9h30
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