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DEMANDE DE BONUS QUALITE 
POUR PROJET PEDAGOGIQUE 

 ANNEE 2026


La candidate ou le candidat dépose sa demande :
Avec l’avis de la composante UPSaclay, de son établissement-composante, ou de son université membre-associé (niveau VP Formation)



Calendrier 2025 :

· 18 mai 2026 : Dépôt du dossier de demande de Bonus Qualité Pédagogique en ligne au lien suivant : https://admin-sphinx.universite-paris-saclay.fr/SurveyServer/s/DIP/FormulairededepotBQP/questionnaire.htm
· 12 juin 2026 : étude des dossiers par la commission ad hoc avec avis de rapporteurs
· Fin juin : présentation des demandes par la CFVU
· 25 juin 2026 : information à la CCEC (pour le périmètre employeur)



DATE DE DEPOT DU DOSSIER : 18 mai 2026 
(Avant 12 h, heure de Paris)





Direction de l’Innovation pédagogique
BQP
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CONTEXTE
L’université Paris-Saclay confirme sa volonté d’accompagner la communauté enseignante dans la transformation des pratiques pédagogiques en vue de favoriser la réussite étudiante (L’objectif 4 « Accompagner la transformation pédagogique et la formation des enseignants »).

Ces dispositifs permettent d’inciter, d’accompagner et de valoriser les enseignants et enseignants-chercheurs dans la transformation de leur enseignement, et viennent soutenir les principaux axes stratégiques de l’Université Paris-Saclay en matière de formation :

 :
Égalité des chances d’accès et de réussite 
Les projets peuvent proposer par exemple, des actions innovantes d’accompagnement, de pédagogie inclusive, de médiation ou de remédiation. L’objectif est de soutenir des initiatives concrètes favorisant la réussite, l’accès à l’enseignement supérieur et l’insertion de publics diversifiés.

Enjeux des transitions écologiques et du développement soutenable (TEDS) dans les formations
Les initiatives peuvent concerner des pratiques pédagogiques, des dispositifs étudiants ou des évolutions des enseignements pour y introduire ou les articuler avec les enjeux des transitions écologiques et du développement soutenable. L’objectif est de renforcer une culture de la responsabilité et de la durabilité notamment dans sa discipline.

Internationalisation des formations 
Les initiatives peuvent porter sur les enseignements en langue étrangère, l’interculturalité, les écoles d’été ou les partenariats académiques. L’objectif est de renforcer l’ouverture internationale et l’attractivité des parcours proposés aux étudiants.

Formation par la recherche 
Les initiatives peuvent intégrer des approches pédagogiques fondées sur une ou plusieurs démarches scientifiques ou proposer l’immersion des étudiantes, étudiants dans des environnements de recherche (laboratoires, terrains, projets collaboratifs, ...). L’objectif est de développer chez les étudiants la capacité à questionner, à produire et à mobiliser des savoirs de manière critique, dans une logique d’innovation, d’éthique, et de rigueur scientifique.

Formation contribuant au développement pédagogique des enseignants 
Les initiatives peuvent inclure le mentorat d’enseignants, l’animation d’ateliers ou formations de formateurs, la création et le partage de ressources pédagogiques innovantes, la constitution de communautés de pratique, l’expérimentation de nouvelles méthodes d’enseignement, l’organisation d’événements de diffusion pour favoriser l’échange et l’essaimage dans les communautés enseignantes. L’objectif est de créer une dynamique à l’échelle de l’Université pour diffuser l’innovation pédagogique et favoriser l’essaimage des expériences réussies.

Elle met pour cela en place un dispositif de Bonus Qualité pour Projet Pédagogique pour l'année universitaire 2026-2027, correspondant à une décharge entre 5h et 20h (demande individuelle). 
Les congés seront compensés au tarif horaire des heures complémentaires.

Le Bonus Qualité pour Projet Pédagogique s'adresse aux enseignants et enseignants-chercheurs (des composantes, établissements-composantes ou UMA) que ce soit en premier cycle, master, santé, ingénieur du périmètre d’accréditation de l’Université Paris- Saclay, ainsi que des diplômes d’ingénieur, ENS ou L et M des UMA associant une formation du périmètre précité.
Il pourra inclure une phase de formation, notamment dans une optique de formation de formateurs pour essaimer et pérenniser les actions mises en œuvre.
Ainsi, lors de la phase de construction du projet, il est fortement recommandé de contacter les personnes ressources au niveau international de votre composante, établissement-composante ou UMA.

L’attribution d’un BQP peut être compatible avec un autre CIP, un cumul d’activités ou des HCC. Le total d’heures d’enseignement devra néanmoins rester cohérent avec un réel engagement dans la réalisation du projet.



CONSTITUTION DE DOSSIER POUR UNE DEMANDE DE BONUS QUALITE POUR PROJET PEDAGOGIQUE 
Les éléments suivants sont à saisir dans le formulaire
https://admin-sphinx.universite-paris-saclay.fr/SurveyServer/s/DIP/FormulairededepotBQP/questionnaire.htm
au plus tard le 18 mai 2026 à 12h.



Toute demande devra comporter les signatures et avis de la composante UPSaclay, de son établissement-composante, ou de son université membre-associé (niveau VP Formation).
Seuls les dossiers conformes à ces spécifications et complets seront examinés par la Commission Ad hoc

Sélectionnez-le ou les axes que votre projet soutient :
· Égalité des chances d’accès et de réussite 

· Enjeux des transitions écologiques et du développement soutenable (TEDS) dans les formations

· Internationalisation des formations 

· Formation par la recherche 

· Formation contribuant au développement pédagogique des enseignants 

Commentez votre choix si nécessaire










1 – Personne portant le projet 
Nom

Prénom

Mail

Corps-Grade

Emploi occupé

Section CNU

Etablissement (composante / département / UMA / Ecole)

Situation RH
Décrivez votre situation statutaire, type de contrat, quotité, fonction

Situation enseignements et Innovation pédagogique
Précisez vos activités d’enseignement, de coordination ou d’innovation pédagogique

Situation Recherche 
Mentionnez vos activités de recherche le cas échéant

Activités administratives / collectives 
Indiquez vos missions institutionnelles, responsabilités collectives ou administratives



2 - Généralités du projet

Titre du projet
Indiquez l'intitulé clair et synthétique de votre projet

Formation concernée
(Décrire où s'inscrit le projet dans l'offre de formation et son environnement institutionnel)

Contexte 
(Exposer les évolutions, les enjeux, les contraintes ou problématiques qui motivent le projet)

Objectif général du projet
(Présenter l'intention principale)

Publics
(Qui sont les bénéficiaires du projet, quelles sont leurs spécificités ?)

Résumé du projet
(Décrire brièvement les grandes lignes du projet, son principe et son financement)

Moyens sollicités en nombre d'heure pour le projet
Indiquer la charge de travail nécessaire à la réalisation du projet en heures : 

Moyens sollicités en euros
Indiquer le montant demandé TTC :

3 - Description détaillée du projet

Analyse de la situation initiale
Si pertinent, mentionner les ressources, inspirations ou cadres appuyant la démarche.

Dimension transformante
Identifier les compétences, savoirs ou effets d'apprentissage visés pour les apprenants

Modalités de réalisation
Décrire les étapes de conception et de mise en oeuvre des méthodes d'évaluation

Résultats attendus
Définir ce que le projet doit produire concrètement tels que livrables, effets, impacts	

Valorisation et essaimage
Décrire la manière dont le projet pourra être diffusé, partagé ou reproduit ailleurs

Joindre des annexes le cas échéant
Répertorier les documents complémentaires joints au dossier permettant d’étayer ou d’illustrer le projet (bilan, données, communication, devis…)

Souhaitez-vous bénéficier d'un accompagnement ou d'un suivi particulier durant la réalisation de votre projet ?
Préciser vos attentes le cas échéant : 


Demande de BQP Année - 2026 







Titre du projet 

Nom 



SIGNATURES ET AVIS :

	Enseignant(e) ou enseignant(e)- chercheur(e) porteur(se) de la
demande de BQP_Int
	Responsable  
du département
concerné
	Vice-doyen(ne), Directeur(rice) des études ou VP Formation de la composante, l’établissement-composante ou l’UMA concerné(e) 
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