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Afin de garantir un environnement respectueux et
inclusif a 'ensemble des membres de sa communauté,
'Université Paris-Saclay a mis en place un dispositif
de signalement intitulé Dalida. || permet a toute
personne signalante d'étre écoutée, aidée, orientée et
accompagnee.

@
Pour qui ?
&
Le dispositif de signalement Dalidas’adresse al'ensemble
de la communauté universitaire :
e Etudiantes et étudiants
e Doctorantes et doctorants
e Tous les personnels

O

Pour quoi ?
[
Vous pouvez signaler des faits de :
* Violences : physique, verbale, sexuelle ou sexiste

e Harcelement : moral ou sexuel

e Discriminations: liées a l'origine, la religion,
'orientation sexuelle, le genre, I'état de santé ou
le handicap, etc.

e Risques psycho-sociaux (RPS): situations de
souffrance au travail



Circuit d'un
sighalement

Respect de la confidentialité et de la volonté de la victime
a chaque étape de la procedure de signalement

* Recoit et écoute

* Explique le processus de signalement
* Accompagne

* Oriente

* Instruit le signalement sur la base des
informations transmises

* Analyse les faits présumeés
* Relaie vers les services compétents

En fonction des faits, plusieurs actions
peuvent étre mises en place...

Mise en place

Mesures e
d'une enquéte

alternatives : € e _
recadrage, administrative

médiation,
etc.
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Procédure
disciplinaire

plainte

Si la victime s'y oppose, son signalement restera sans suite,
mais sera tout de méme archivé, dans I'hypothese ou elle souhaiterait
poursuivre les démarches.



d’'information

ETUDIANT-ES

Service de santé étudiante (SSE)

Consultations gratuites pour les étudiant-es : sur rendez-
vous via Doctolib (www.doctolib.fr/etablissement-de-
prevention/gif-sur-yvette/ssu-paris-saclay), ou pris par

mail, téléephone ou sur place pendant les horaires
d'ouverture, auprés de votre établissement de référence.
Retrouvez toutes Ies mformatlons pratiques sur la page :

Dreventlve

Service social des étudiant-es

Prise de rendez-vous sur mesrdv.etudiant.gouv.fr —
Secrétariat: 01 69 157094

PERSONNELS

Médecine des personnels

Bat. 452 - Campus d’'Orsay
service.medical452@universite-paris-saclay.fr
01 691570 64

Service social du personnel

servicesocial.personnel@universite-paris-saclay.fr
0169 1576 60

Service qualité de vie au travail et
prévention des risques psycho-sociaux
(RPS)

Bat. 209D - Campus d'Orsay
qvct.rps@universite-paris-saclay.fr

Tous les partenaires extérieurs consultables via ce lien :




Comment?

Le dispositif Dalida recueille vos témoignages de maniere
anonyme et strictement confidentielle :

« Parcourriel, a 'adresse
contact.dalida@universite-paris-saclay.fr

* Via un formulaire en ligne :
www.universite-paris-saclay.fr/faire-un-signalement

Les témoins et victimes peuvent également solliciter
un rendez-vous physique, téléphonique ou en visio.

Une cellule restreinte, composée de professionnel-les
formé-es, a pour role d'assurer un premier accueil et
d’'orienter la personne apres |'évaluation de sa situation.

Le dispositif s'appuie egalement sur un réseau de
partenaires (associations spécialisées, structures
juridiques, médicales ou psychologiques), pour garantir
une prise en charge adaptée a la personne signalante,
ses besoins et ses choix. Aucune démarche n’‘est
imposée.
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