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Née de /a volonté conjuguée d'universités, de grandes écoles et d’'organismes de recherche, I'Université
Paris-Saclay compte parmi les grandes universités européennes et mondiales, couvrant les secteurs des
Sciences et Ingénierie, des Sciences de la Vie et Santé, et des Sciences Humaines et Sociales. Sa politique
scientifique associe étroitement recherche et innovation, et sexprime a la fois en sciences
fondamentales et en sciences appliquées pour répondre aux grands enjeux sociétaux. Du premier cycle
au doctorat, en passant par des programmes de grandes écoles, 'Université Paris-Saclay déploie une
offre de formation sur un large spectre de disciplines, au service de la réussite étudiante et de l'insertion
professionnelle. Elle prépare les étudiants a une société en pleine mutation, ou l'esprit critique, l'agilité
et la capacité a renouveler ses compétences sont clés. L'Université Paris-Saclay propose également un
riche programme de formations tout au long de la vie. Située au sud de Paris sur un vaste territoire,
l'Université Paris-Saclay bénéficie d'une position géographique favorisant a la fois sa visibilité
internationale et des liens étroits avec ses partenaires socio-économiques - grands groupes industriels,
PME, start-up, collectivités territoriales, associations...

Site web : https.//www.universite-paris-saclay.fr/fr

Etablissement handi-accueillant et attaché a la mixité et a la diversité

Fonction : Opérateur-trice de maintenance

Métier ou emploi type* : Opérateur-trice de maintenance

* REME, REFERENS, BIBLIOPHILE

Code Emploi Type : G5A44
BAP: G

Nature du recrutement : BOE par voie contractuelle

Fiche descriptive du poste

Catégorie: C

Corps : ATRF

Affectation

Administrative : Université Paris-Saclay - IUT de Cachan

Géographique : IUT de Cachan - 9 avenue de la division Leclerc - 94 230 Cachan
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Missions du service et positionnement de I'agent :

Au sein d'une équipe de 4 personnes composée de 3 agents de catégorie C et un agent de catégorie
B.

Sous la responsabilité du Chef de Service, I'agent devra concilier les urgences imposées par la
réglementation et répondre aux demandes des personnels (enseignants et agents BIATSS) et des
usagers (étudiants) sur :

e Lamaintenance générale des batiments

e Lesespaces verts

e Laremise en conformité

e Les contrdles réglementaires d'hygiene et de sécurité

e Lesinterventions d'urgence assurant la continuité des services et des enseignements
e Poursuivre la réhabilitation des batiments, tranche par tranche

Activités principales de l'agent :

e Effectuer des travaux de rénovation des locaux (faux plafond, peinture, électricité ...... )

e Effectuer les opérations suivantes de maintenance (plomberie, serrurerie, installations
techniques et équipements de sécurité, entretien des espaces verts, des voiries).

e Assurer les premiéres interventions, le dépannage et les réparations.

e Effectuer des métrés, évaluer les besoins en matériel et produits pour les chantiers.

e Faire des croquis, savoir lire et interpréter des plans.

e Mise en place des installations pour la gestion des évenements organisés par I'lUT (JPO,
Cérémonie de la remise des Dipldmes, Forum des entreprises...)

Conditions particuliéres d’exercice (logement, horaires spécifiques, primes, etc...) :

De nombreuses activités culturelles et sportives sont proposées et accessibles facilement pour tout
collaborateur dans le cadre de la politique de bien-étre au travail développée a I'Université Paris-
Saclay.

Des possibilités de restauration proches des lieux de travail.

Un accompagnement des agents pour leur développement professionnel et la préparation aux
concours de la fonction publique.

Encadrement : NON Nb agents encadrés par catégorie : 0

Conduite de projet : NON
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Compétences*

Connaissance, savoir :

e Connaissances générales dans la maintenance des batiments, des espaces verts, et de la
sécurité incendie

e Savoir lire et comprendre les notices techniques

e Savoir calculer des mesures de base

Savoir-faire :

e Utiliser les outils électroportatifs spécifiques a l'activité (entretien du matériel)
e Mettre en ceuvre les consignes données

e Appliquer les régles d’hygiene et de sécurité

e Utiliser les moyens de lutte contre l'incendie

e Travailler en équipe et respecter les plannings

e Permis de conduire souhaité

Savoir-étre :

e Rigueur et soin dans l'exécution des taches
e Disponibilité

e Polyvalence

e Autonomie

¢ Dynamisme

* Conformément a I'annexe de I'arrété du 18 mars 2013 (NOR : MENH1305559A) -



