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 Sept IFSI :

 IFSI Barthélémy Durand sur Orge (Perray Vaucluse + Etampes)

 IFSI Bicêtre (Le Kremlin Bicêtre)

 IFSI Béclère (Clamart)

 IFSI GH Nord Essonne (Longjumeau)

 IFSI Paul Guiraud (Villejuif)

 IFPM Sud Francilien  (Evry)

Instituts de Formation en Soins Infirmiers du GHU 
PARIS SACLAY
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Voie d’accès à la formation : Parcoursup

 Moins de 25 ans, titulaires d’un baccalauréat ou équivalent, et n’ayant pas 

interrompu leurs études plus de deux ans

 La candidature est appréciée à partir de votre dossier scolaire et de vos écrits. 

Attention à votre rédaction, à préciser vos motivations pour la formation 

infirmière…
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Attendus nationaux Critères nationaux pris en compte

1 - Intérêt pour les questions sanitaires et sociales

1-1 Connaissances dans le domaine sanitaire, médico-social et social

1-2 Connaissance du métier

1-3 Sens de l'intérêt général

2 - Qualités humaines et capacités relationnelles

2-1 Aptitude à faire preuve d'attention à l'autre, d'écoute et d'ouverture aux autres

2-2 Aptitude à collaborer et travailler en équipe

2-3 Aptitude à échanger / communiquer avec autrui

2-4 Pratique des outils numériques

2-5 Capacité à se documenter et à communiquer dans une langue étrangère

3 - Compétences en matière d'expression orale

et écrite
3-1 Maîtrise du français et du langage écrit et oral

4 - Aptitudes à la démarche scientifique

et maîtrise des bases de l'arithmétique

4-1 Aptitude à rechercher, sélectionner, organiser et restituer de l'information scientifique

4-2 Aptitude à produire un raisonnement logique

4-3 Maîtrise des bases de l'arithmétique

5 - Compétences organisationnelles et savoir-être

5-1 Rigueur, méthode, assiduité

5-2 Capacité à s'organiser, à prioriser les tâches, autonomie dans le travail, créativité
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 Pour les personnes ayant un emploi depuis 3 ans et plus ( à la date de sélection)

 Adaptée aux candidats en reconversion professionnelle (aide-soignant, auxiliaire de 

puériculture, ou autres expériences professionnelles) 

 Une épreuve orale (entretien de 20 minutes portant sur l’expérience professionnelle du 

candidat basé sur un dossier réalisé par le candidat : diplôme(s) détenu(s), attestation(s) 

employeur(s) et attestations de formations continues, un curriculum vitae, une lettre de 

motivation…) et une épreuve écrite d’une heure (rédaction et/ou de réponses à des 

questions dans le domaine sanitaire et social - Calculs simples) 

 Organisé par chaque IFSI

 Attention, l’obtention du concours ne signifie pas obligatoirement que le candidat 

sera financé par son employeur

Voie d’accès à la formation:
Concours Formation professionnelle continue
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 Droits d’inscription à une licence : déterminés au journal officiel

 170 € / an pour les étudiants de nationalité française

 2770 € / an pour les étudiants de nationalité étrangère

 Attestation de paiement à la CVEC

 Assurance de responsabilité civile (mentionnant le mileu hospitalier et extra 

hospitalier)

 Copie de l’attestation de carte vitale

 Une lettre ou un mail sera envoyé par chaque IFSI aux candidats reçus avec les 

demandes spécifiques (fiches de renseignement, photos, livres à se procurer…)

Inscription : documents nécessaires
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 Durée : 3 années

 Rentrée : septembre

 Fin de formation : juillet 

 Alternance Institut de Formation et stages

 30 ECTS / semestre soit 180 ECTS (selon référentiel de formation)

 10 compétences à acquérir sur 3 années 

 59 Unités d’Enseignement/Unité Intégratives

Déroulement de la formation

IFSI BICETRE Février 2023
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 2100 heures réparties sur trois ans:

 750h de cours magistraux (545h assurés par l’université, en présentiel ou via la 

plateforme e campus), 

 1050h de travaux dirigés (travaux de groupe, travaux pratiques, simulation…)

 300h de temps personnels guidés.

 Suivi pédagogique

 Evaluations:

 IFSI / Université Paris Saclay

 Fin de chaque semestre pour les sessions 1 des UE

 Juillet pour les sessions 2 des UE (rattrapages)

 Aménagements pour les étudiants en situation de handicap

La formation théorique

IFSI BICETRE Février 2023
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 2100 heures réparties sur trois ans

 5 semaines en semestre 1

 10 semaines en semestres 2, 3, 4 et 5

 15 semaines en semestre 6

 Port folio pour le suivi de l’apprentissage

La formation clinique

IFSI BICETRE Février 2023
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 2 semaines  aux vacances de Noël 

 Pas de congés à la Toussaint et en Février

 2 semaines aux vacances de Pâques 

 Fermeture de l’Institut 2 semaines en Août

Congés scolaires

IFSI BICETRE Février 2023
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 Deux délégués et deux suppléants par année

 Bureau des étudiants

Vie étudiante

IFSI BICETRE Février 2023

ETUDIANT
S

FORMATEU
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 Assistantes de formation

 Espace numérique de travail 

Communication avec l’Institut de formation
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TITRE

MERCI POUR VOTRE ATTENTION

IFSI BICETRE Février 2023


