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8eme Journée Initiatives Pédagogiques (JIP 2023)
5 avril 2023 (8nh30-17h30) — AgroParisTech campus Saclay

La journée Initiatives Pédagogiques JIP 2023 organisée par |’Université Paris-Saclay se tient le mercredi 5
avril 20223.

Le théme cette année est : Favoriser I'engagement dans les apprentissages, quelles approches, quelles
pratiques pédagogiques ?

Mariane FRENAY, professeure a I'Université Catholique de Louvain - Faculté de psychologie et des sciences
de I'éducation, est notre experte invitée.

Comme chaque année cette 8éme édition contribue a valoriser et diffuser des pratiques enseignantes, et
constitue un espace convivial d'échanges et de réflexions inter-établissements autour des pratiques
pédagogiques.

Cette journée, qui se déroule a AgroParisTech - campus Agro Paris-Saclay, s’adresse a la communauté
concernée par la pédagogie : enseignants, enseignants-chercheurs de toutes disciplines, novices ou
confirmés, ingénieurs et conseillers pédagogiques, responsables de formation, doctorants, étudiants...
Suite a ce temps de découverte, de réflexion et de rencontres avec les collégues, chacun peut nourrir sa
pratique et repartir avec de nouvelles idées.

La journée se déroule le mercredi 5 avril 2023, a partir de 8h30, en présentiel a AgroParisTech.
Des ressources sont disponibles en accés asynchrone, en amont de la journée, dans |’espace JIP2023 sur la

plateforme pédagogique.

Pour les personnes n’ayant pas pu s’inscrire ou empéchées, un live est mis en place pour la retransmission
de la matinée. Le village et les ateliers se déroulent exclusivement en présentiel.


https://ecampus.paris-saclay.fr/course/view.php?id=101263
https://ecampus.paris-saclay.fr/course/view.php?id=101263
https://www.youtube.com/watch?v=gQei8uBNaoU
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Programme de la journée

8h30
Forum (hall)

Accueil

Introduction de la journée

9h00 Laurent BUISSON, Directeur Général d’AgroParisTech

amphi B1.01 Isabelle DEMACHY, VP CFVU "Formation Innovation Pédagogique et Vie étudiante"
Lionel HUSSON, Chargé de mission Innovations Pédagogiques Université Paris-
Saclay

o Séance d'ouverture ;: Questions et explorations autour du théme de la journée

9h30

amphi B1.01 Valérie CAMEL & Lionel HUSSON, Chargés de mission Innovations Pédagogiques
Université Paris-Saclay

N Conférence de notre experte invitée

10

amphi B1.01 Mariane FRENAY, Professeure a I'Université Catholique de Louvain - Faculté de
psychologie et des sciences de I'éducation

Forum (hall) Pause et échanges
L'innovation pédagogique a I'Université Paris-Saclay

11h45 Eric BRIANTAIS, Directeur de la Direction de I'lnnovation Pédagogique

amphi B1.01 Présentations flash d'initiatives pédagogiques
Présentation du village, logistique et planning aprés midi

12h45 Déjeuner et village pédagogique

Forum (hall) Rencontres et échanges avec des porteurs d'initiatives pédagogiques

14h30

salles : cf. liste

Ateliers thématiques : un atelier au choix

16h45
amphi B1.01

Synthése

17h15

Fin, suivi d'un temps convivial de cléture de la journée dans la Canopée (bét. A)
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Favoriser I'engagement dans les apprentissages, quelles approches,

quelles pratiques pédagogiques ?

Mariane FRENAY, professeure a I'Université Catholique de
Louvain - Faculté de psychologie et des sciences de
I'éducation, est notre experte invitée.

Aujourd'hui, plus que jamais, la question de I'engagement de I'étudiant-e dans ses études et dans chacune des
activités liées a son programme requiert une attention particuliére de la part des équipes éducatives. Les travaux
scientifiques en éducation ont en effet démontré qu'il s'agit d'une des variables clé pour soutenir un apprentissage
de qualité des étudiant-e-s.

A partir d'une revue de la littérature, de ses travaux scientifiques et de son expérience en tant qu'enseignante et
formatrice d'enseignants du supérieur, Mariane Frenay synthétisera la maniere dont la dynamique motivationnelle
des étudiant-e-s - qui repose a la fois sur la perception du sens des activités proposées, de la capacité a influer sur le
cours de celles-ci et de les réussir - vient colorer et soutenir I'engagement et |'apprentissage des étudiant-e-s.

Elle mettra en avant, a partir d'exemples de pratiques pédagogiques, comment les équipes enseignantes peuvent
interroger, voire (re)penser leurs dispositifs pédagogiques :

. Comment proposer des activités signifiantes dont les étudiant-e-s pergoivent I'intérét ou I'utilité sans
pour autant représenter un co(t d'opportunité trop élevé pour encourager lI'engagement ?
. Comment les équipes enseignantes peuvent-elles soutenir I'autonomie de I'étudiant-e, son implication

dans ses activités et le sentiment qu'il ou elle peuty arriver ?
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Village pédagogique

Les actions et initiatives présentes au village - Forum (hall du batiment A)

Intitulé

Présent-es au village

Consolider ses connaissances par la créativité et les jeux

Nardjis AMIOUR

Ressources méthodologie universitaire

Annabelle KRAIM

Accessibilité numérique a notre portée

Héléene BONNEAU

Péle Projets étudiants : « Innovations pédagogiques et Edtech » CentraleSupélec

Cristina MANIU

NANOPE

Jonathan PIARD

Méthodologie transverse en licence 1

Maélle NODET et Natacha
BOURGEOIS

Art et Optique

Gaél LATOUR

Base de connaissance collaborative en botanique

Sophie NADOT

Cartable distant

Bruno DARRACQ et Bastien
VINCKE

Jupyter pour I'enseignement a Paris-Saclay

Nicolas THIERY

Comment les personnes enseignantes-chercheuses pergoivent-elles I’évolution des
connaissances en pédagogie apres l'implantation d’une approche-programme ?

Florence HULOT

De l'intérét a accompagner les situations de développement par la pédagogie

Asma GHAFFARI

Impact d’'un changement radical de méthode d’enseignement sur I'engagement des
étudiants

Frangois AGNES

Approche par compétences

Fabienne BERNARD

Penser et documenter sa pratique enseignante a I'aide de la recherche en sciences de
I’éducation

Jeanne PARMENTIER

Au secours, mes étudiant-es sont bloqué-es a cause des maths !

Jeanne PARMENTIER

Phase Explorer : faire des découvertes scientifiques en licence

Ombeline ROSSIER
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Ateliers thématiques

A01 Expérimenter I'apprentissage actif en petits groupes tutorés (salle C1.0.09)

A02 Scénariser un serious game (salle C1.1.07)

A03 Développer et valoriser ses compétences grace a la démarche portfolio (salle C1.1.12)

A04 Comprendre comment |'esprit pense pour mieux accompagner les étudiants (salle C1.1.01)

A05 Comment intégrer des techniques de rétroaction en classe (TRC) ? (salle C1.1.16)

A06 Jouer au « SOTL Challenge » (salle C1.0.23)

A07 Des défis absurdes, des équipes motivées, un temps limité : vos étudiant-es seront-ils a la hauteur ?
(salle C1.1.19)

A08 Boost your entrepreneurial spirit with EUGLOH ! (salle C1.2.13)

A09 Fonctionnement individuel dans un travail en groupe : mythes et réalités (salle C1.2.01)

A10 Comment mesurer |'effet de ma pratique sur I'engagement des étudiant-es ? (salle C1.1.06)

A11 Apprendre a mieux travailler ensemble grace au feedback intra-équipe (salle C1.2.23)

A12 Expérimentons ensemble le théatre forum ! (salle C1.3.20)
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A01 Expérimenter l'apprentissage actif en petits groupes tutorés
Jacques-Olivier Klein, Denis Penard et Gilles Raynaud (IUT de Cachan), Géraldine Le Gludic

(Direction de I'lnnovation pédagogique -DIP)

Cet atelier pédagogique s'appuie sur I'expérience des animateurs et le témoignage d'étudiant-es pour faire
connaitre 'apprentissage par problémes (APP), ses effets bénéfiques mesurables ou non, et les faire partager
pour donner envie d’essayer soi-méme et de se former.

Les animateurs partiront d’un film tourné a I'lUT de Cachan par un collegue de Cherbourg, qui retrace la
toute premiere expérience en APP des animateurs et présente les témoignages des étudiant-es. Puis, par un
jeu de questions-réponses, ils en expliciteront les aspects techniques, les limites et les bénéfices observés.
lIs finiront par un atelier d’écriture d’une situation-probléeme («mission») adaptée aux enseignements de
chacun-e qui pourra étre partagée.

Au dela de cet atelier, les participant-es qui le souhaitent pourront se former a I’APP, et plus généralement
a la conception de dispositifs d'apprentissage actif, avec des formations organisées par les animateurs de
cet atelier.

A02 Scénariser un serious game

Audrey Lecompte, (P6le Accompagnement et Ingénierie de Formation -PAIF- de
I'Université d'Evry Val d'Essonne)

Alors que la ludification d’un cours consiste a intégrer des mécaniques de jeux a l'intérieur du cours, le
serious game (jeu sérieux) est plus global. Il consiste a repenser le contenu partiel ou total de votre cours,
sous la forme d’un jeu. L'objectif est de tirer avantage des propriétés des jeux vidéos pour susciter la
motivation et la persévérance des étudiants.

Le serious game favorise les apprentissages car il permet :

® L’apprentissage par essais erreurs sans conséquence dans la vie réelle ;

e De rendre concrets des situations ou des concepts abstraits ;

e [|'ajustement automatique du niveau de difficulté des problémes en fonction des besoins de

I’étudiant ;

® Des feedbacks immédiats.
Toutefois créer un jeu sérieux ne s’improvise pas. |l peut étre laborieux d’obtenir un bon équilibre entre le
ludique et le sérieux. Si la partie ludique I'emporte sur le contenu sérieux, les apprentissages seront
moindres. Si le contenu sérieux I'emporte sur le c6té ludique, le jeu ne sera pas joué et il n’y aura pas non
plus d’apprentissage. Toute la difficulté consiste a repérer / concevoir ce juste équilibre qui créera
I’engagement de I’étudiant et sa persévérance dans |'acquisition de connaissances ou de compétences.
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Concevoir un jeu sérieux est une tache complexe qui demande beaucoup de temps et d’investissement
personnel. Une solution est de s’appuyer sur des jeux déja existants mais encore faut-il pouvoir distinguer
un « bon » jeu sérieux d’'un mauvais. Si vous souhaitez créer un jeu sérieux vous-méme, sachez que les
méthodes restent empiriques. Il existe des modeles, mais qui restent trés globaux. Votre créativité et votre
réflexion seront de mise afin de transposer vos objectifs pédagogiques et le contenu de votre cours dans un
scénario ludique et de déterminer les mécaniques de jeu que vous souhaitez utiliser.

Ce sont ces questions que nous vous proposons de travailler dans cet atelier. Objectifs de I'atelier :
e Distinguer les 6 facettes qui constituent les jeux sérieux;
e |dentifier quelques mécaniques de jeu;
e Décomposer un objectif d’apprentissage en connaissances et comportements pour les transposer
dans un scénario ludique

AO03 Développer et valoriser ses compétences grace a la démarche portfolio

Jeannie BISSON, Eva HUGOT (Direction de I'lnnovation pédagogique -DIP)

Cet atelier a pour but de vous familiariser avec la démarche portfolio comme outil permettant de développer
des compétences et de les valoriser. Nous verrons comment cette démarche permet de faire des liens
durables entre les ressources mobilisées par les étudiants et le développement des compétences visées par
leur dipldme. Nous verrons aussi en quoi cet outil peut permettre de valoriser les compétences acquises,
tout en faisant le lien avec I'expérience et, ce faisant, en accroissant la motivation intrinséque des étudiants
concernés.

A04 Comprendre comment l'esprit pense pour mieux accompagner les

étudiants
Alain Finkel (ENS Paris Saclay)

Dans cet atelier, plusieurs modeles de I'esprit seront présentés(penser vite ou lentement, penser avec la
mémoire de travail, penser et mémoriser, penser avec son modéle du monde, ...).

Chacun de ces modeéles sera mis en relation avec des forces et des faiblesses pour penser.

La compréhension de ces modeles doit permettre de renforcer I'engagement et la motivation des étudiants
et des enseignants en augmentant leurs sentiments de contrble et le réel contréle de chacun des
intervenants dans leurs actes de penser, donc dans leurs apprentissages.



@
universite
PARIS-SACLAY

A05 Comment intégrer des techniques de rétroaction en classe (TRC) ?

Aurelia Blanluet (P6le pédagogie CentraleSupélec)

Que vous soyez déja un utilisateur aguerri ou, au contraire, que vous effectuiez vos premiers pas en
rétroaction, venez (re)découvrir les différentes techniques disponibles pour favoriser I'apprentissage des
étudiants et dynamiser vos cours.

Cet atelier vise a explorer plusieurs aspects de ces méthodes actives d’enseignement. Dans un premier
temps, une bréve présentation sur les caractéristiques, les avantages et inconvénients des TRC sera
effectuée. Dans un deuxieme temps, nous verrons comment les intégrer dans vos cours par le biais de cas
d’études.

A l'issue de cet atelier, les participants seront capables de :

1. Préciser I'objectif de la mise en place des TRC en classe
2. Identifier I'activité la plus adaptée
3. Implémenter avec succés les TRC dans un cours

Nos échanges sur les bonnes pratiques construites a partir de nos retours d’expérience nourriront I'atelier.

A06 Jouer au « SoTL Challenge »

Valérie Camel (AgroParisTech)

Le SoTL (Scholarship of Teaching and Learning, que I'on peut traduire par Expertise de la pratique et de la
recherche dans I'enseignement et I'apprentissage a I'université) est une approche développée initialement
en Amérique du Nord pour donner a I’enseignement une place tout aussi importante que la recherche dans
la carriere d’'un enseignant-chercheur. Basée sur la réflexivité, I'approche SoTL vise a permettre a
I’enseignant.e d’améliorer sa pratique en vue de favoriser les apprentissages des étudiant.e.s.

Le « SoTL Challenge » est un jeu congu spécifiguement pour placer les participant.e.s dans une posture
réflexive. Il est basé sur des cartes combinées a des figurines Playmobil®, permettant a chaque équipe de
proposer des scénettes afin de faciliter I'analyse de situations et la réflexivité. Selon leur positionnement
initial, les participant.e.s travailleront durant I'atelier I'une ou I'autre de ces deux postures décrites dans
I’'approche SoTL : « praticien réflexif » ou « praticien chercheur ».

Cet atelier permettra aux participant.e.s de comprendre la démarche SoTL, de se situer individuellement au
regard des étapes proposées dans cette approche, et d’identifier des personnes ressources et leviers
d’action. Il offrira également des pistes de réflexion pour permettre aux participant.e.s de s’engager
ultérieurement dans une démarche SoTL.



@
universite
PARIS-SACLAY

AO07 Des défis absurdes, des équipes motivées, un temps limité : vos

étudiant-es seront-ils a la hauteur ?

Frédéric Bouquet, Marie Jouble, Julien Bobroff (Centre d’Expérimentation Pédagogique
de I'Institut Villebon-Charpak)

Nous avons testé un nouveau format d’enseignement qui renouvelle le rapport au travail en groupe, aux
expériences scientifiques et assure un fort engagement des étudiant-es. Dans cet atelier, nous vous
proposons de I'expérimenter vous-méme puis de le transposer pour vos étudiant-es.

Nous I'avons proposé a 30 étudiants en licence, réunis en 6 équipes. lls ont confronté leurs talents et leurs
connaissances de physique pendant 2 jours au travers de 15 défis assez délirants : « Inventez un dispositif
qui mesure le temps le plus précisément, sans montre ni électronique », « mimez une équation de physique
», « Fabriquez le plus petit pendule et mesurez le », etc.

Le point commun de ces défis : aucun n’a une seule « bonne solution ». Tous invitent a de la créativité, de la
débrouillardise, de la collaboration, du matériel tres frugal, et un peu de science bien sdr.

Dans cet atelier, nous vous proposons de relever a votre tour un ou deux défis pour vous rendre compte de
la dynamique que cela génére, puis de prototyper vos propres défis pour un de vos cours avec notre aide.
Pas besoin d'étre physicien-ne pour participer : ce format peut s'adapter a votre discipline !

Notre promesse :
® vous repartirez avec au moins un défi pour vos propres étudiant-es ;
® vous récupérerez notre super kit graphique clé en main congu par notre designer de choc pour
créer vos propres défis et votre déroulé ;
e et surtout, vous vivrez deux heures des plus intenses !

A08 Boost your entrepreneurial spirit with EUGLOH !

Bich-Lién Doan (CentraleSupélec), Véronique Tibayrenc, Pascale Vareille (IUT de Cachan)

Objectif de I'atelier : Développer la capacité d’innovation et les compétences transversales (soft skills) de
nos étudiants autour d’un atelier EUGLOH inclusif, interculturel et interdisciplinaire, a partir d’une
thématique de recherche.

Mots clés : Esprit d'innovation, Interdisciplinarité, Interculturalité, Inclusion, Co-création, Design thinking
Activités proposées et échanges :
(Pléniere)

e Un atelier EUGLOH, quoi, pourguoi, pour qui ?

e Exemple : Boost your entrepreneurial spirit! (Université Paris Saclay, déc. 2022)
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e Input : Innover a partir des 17 ODD de I'ONU

3 ateliers successifs en équipes
1. (Ice-breaker) Interculturalité, interdisciplinarité et inclusion : de la communication a la co-
collaboration
2. (ldentification) D’une thématique de recherche donnée a I'identification d’une problématique /
d’un besoin socio-économique ciblé
3. (ldéation) Coconstruire une solution ciblée éco-responsable intégrant un (des) ODD

(Pléniere)
e Livrable : restitutions par groupe (pitch)
e Input : témoignage EUGLOH (visio-conférence ou présentiel) Le design thinking en 4 étapes, pour
une démarche d’innovation centrée sur I’humain
e FEchanges et appropriation de la démarche : identifiez les modalités de transposition possibles dans
le curriculum de votre filiére (calendrier, valorisation en micro-crédits, etc.) et identifiez des
partenaires internationaux cibles dans EUGLOH.

A09 Fonctionnement individuel dans un travail en groupe : mythes et réalités
Hans Erhard, Liliana Ibanescu, Samantha Pagliaro (AgroParisTech)

Cet atelier s’appuie sur I'expérience des intervenants dans le cadre de la conception et la mise en place d’un
dispositif d’évaluation par les étudiants de leur fonctionnement en mode projet. Dans ce domaine,
I'observation et les réflexions des enseignants sont multiples : comment évaluer 'apport de chacun dans un
fonctionnement de groupe en I'absence d’une observation directe et factuelle des enseignants-tuteurs ?
Comment valoriser le développement de compétences transversales (communication interpersonnelle,
gestion de soi, gestion d’équipe, management ...) et repérer le manque d’engagement de certains ?
Comment faciliter le suivi du fonctionnement de I’étudiant dans un travail réalisé en groupe ? Enfin, quel
type de dispositif pédagogique concevoir pour renforcer la dynamique qui voit les étudiants acteurs dans
leur processus d’apprentissage dans une perspective de professionnalisation progressive ?

L'objectif de cet atelier est d’entrer dans ces questionnements a partir d’'une mise en situation qui aboutira
a des propositions concrétes et des échanges entre les participants et les intervenants. Ainsi, les participants
seront emmenés a travailler en petits groupes pour :

1. faire ressortir des indicateurs pour la construction d’une grille critériée pour le fonctionnement
individuel dans un travail en groupe
2. analyser et partager sur |’évaluation sur le fonctionnement de I'individu dans un travail en

groupe
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A10 Comment mesurer |'effet de ma pratique sur I’'engagement

desétudiant-es ?

Marine Moyon (chaire de recherche-action sur I'innovation pédagogique de I’Université

Paris-Saclay), Jeanne Parmentier (Centre d’Expérimentation Pédagogique de I'Institut
Villebon — Georges Charpak)

Vous souhaitez mettre en place ou mettez déja en place des actions pour améliorer I'engagement de vos
étudiant-es. Mais comment savoir si « cela marche » et mesurer I'impact de vos dispositifs sur leur
engagement ? Dans le cadre de la chaire de recherche-action sur I'innovation pédagogique, plusieurs équipes
ont mis en place des pratiques pédagogiques innovantes et ont mesuré leurs effets sur I'engagement des
étudiants en adaptant des questionnaires standardisés issus de la recherche en sciences de I'éducation. Et
si vous faisiez pareil ?

Nous présenterons brievement ces exemples de projets ainsi que les questionnaires qu’ils ont adaptés pour
I'occasion. L’'atelier vous permettra d’échanger sur vos problématiques pédagogiques puis de prendre
connaissance avec plusieurs questionnaires de mesure standards sur le sujet, pour pouvoir repartir de
I’atelier en étant outillé-e pour mesurer I'impact de vos actions en classe.

A1l Apprendre a mieux travailler ensemble grace au feedback intra-équipe
Patrick Delamaire (Polytech Paris-Saclay et HEC)

Tous les étudiants de nos formations de Paris-Saclay auront a travailler en équipe dans le monde
professionnel. Il est donc intéressant de les y préparer, et aussi car cela peut faciliter leurs apprentissages
en formation. L'atelier proposé ici consiste a apprendre a travailler mieux ensemble grace a un feedback
multiple entre tous les membres d’une méme équipe. L'approche utilisée ici est régulierement mise en
pratique avec des étudiants de formation initiale ou de formation continue (Executive Education). Patrick le
co-anime régulierement avec des collégues divers tel que astronaute, membre de I'équipe de France de
football, GIGN.

Dans cet atelier, vous pourrez vivre une mise en situation, en petite équipe, suivie d’'un feedback intra-
équipe. Ce type d’approche peut étre utilisée dans n’importe quel cours (sciences, arts, langues,
management, etc.).

Pour participer a cet atelier, tous les participants doivent venir avec un appareil connecté a internet, de
préférence de maniére autonome (3G, 4G, 5G), tel qu’un ordinateur, une tablette ou un smartphone.
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A12 Expérimentons ensemble le théatre forum !

Cécile Bouton (CNRS) avec la participation de Nardjis Amiour (UFR Sciences), Morgan

Chabanon (CentraleSupélec), Tony Février (Institut Villebon-Charpak), Isabelle Gérard
(UVSQ), Alain Virouleau (Institut Villebon-Charpak) et la comédienne et metteuse en

scene Raphaéle Sabater

Créé par Augusto Boal, écrivain dramaturge et metteur en scéne au Brésil, le théatre forum est un outil
puissant de réflexion partagée. Il permet d’aborder collectivement une problématique donnée, de
provoquer des échanges, de réfléchir et comprendre ensemble sur scéne.

A partir d’'une situation qui pose probleme, les comédien-nes (vos collégues enseignant a I’'Université Paris-
Saclay et qui ont participé a la formation « théatre forum » en juin 2021) interpréteront une scéne conduisant
a une impasse, ce qui provoque par la suite un moment de discussion théatrale. Le public (les participant-es),
interrogé par le metteur en sceéne (dénommé Joker), est invité a réfléchir sur la démarche permettant
d’affronter la problématique jouée sur scene. Devenu, spectActeur, entrant en scéne, se confrontant avec
les autres personnages, les participant-es pourront s’ils-elles le souhaitent mettre en action leurs idées, leurs
alternatives, leur volonté de changer la situation. Il s’agit en fait d’affronter et de construire ensemble,
acteurs et public, des alternatives possibles a la problématique mise en scéne.

Le théatre forum permet ainsi d’analyser de maniere systémique une situation, de croiser et mutualiser les
expériences et les points de vue, d’explorer collectivement des marges de manceuvre et tester des pistes de
solutions sur scene.
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Comité d’organisation de la JIP 2023
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Voici la liste des personnes membres du comité d’organisation qui contribuent au succes de cette JIP ainsi que les
remerciements aux autres personnes contributives qui ne sont pas formellement membres du comité d’organisation.

Soutien institutionnel : Isabelle Demachy, Eric Briantais
Coordination et pilotage : Lionel Husson

Réunions du comité, animation, comptes-rendus & conception du programme de la JIP & diffusion et relais de
communication : Jeannie Bisson, Stéphanie Briere, Eric Briantais, Valérie Camel, Patrick Delamaire, Romuald Drot,
Cécile Gavoille, Eva Hugot, Lionel Husson, Géraldine Le Gludic, Marie-Sophie Noel-Hudson, Valérie Peris-Delacroix,
Patrick Ruiz, Laurent Wu

Soutien administratif et logistique : Jeannie Bisson, Lionel Husson, Géraldine Le Gludic

Page institutionnelle, communication et gestion des inscriptions : Lionel Husson et remerciements a Laurie Dauphin
et Ghislaine Gris

Brochure de la JIP : Jeannie Bisson, Valérie Camel, Lionel Husson, Géraldine Le Gludic
Elaboration et construction des contenus du cours eCampus : Valérie Camel, Lionel Husson, Patrick Ruiz et
remerciements a Charléne Piot

Sur le pont le jour J — animation et présentations, ouverture, ateliers, village, cloture & aide au déroulement des
activités & aide aux participant-es : Jeannie Bisson, Valérie Camel, Eva Hugot, Lionel Husson, Géraldine Le Gludic,
Marie-Sophie Noel-Hudson, Valérie Peris Delacroix, Patrick Ruiz

Questionnaire d’évaluation : Géraldine Le Gludic

Bonne humeur : tous @

Le comité d’organisation remercie tout particulierement :

notre experte, Mariane Frenay

les contributeurs et animateurs des ateliers

les présentateurs flashs et au village pédagogique

le dessinateur en direct, Marc Chalvin

Valérie Camel correspondante d’AgroParisTech au comité d’organisation, |I’équipe locale (Benjamin Baatard,
Bastien Crouts de Paille, Marie Debacq, Joél Etienne, Marjolaine Gautret, Constance Gloaguen, Olivier Latté) et le
service événementiel d’AgroParisTech, ainsi que pour la captation et diffusion live Nicolas Viard et Hugues Cazin
dont I'expérience et I'implication participent a la réussite de la journée.
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Informations pratiques

Pour vous rendre a AgroParisTech :

Le campus se trouve au 22 place de ’Agronomie a Palaiseau (91120) sur le plateau de Saclay - coordonnées GPS :
48.71401 2.1964.

En transport en commun

Depuis Paris : RER puis bus

RER B (-> Saint-Rémy-lés Chevreuse) ou RER C (-> Massy-Palaiseau) - arrét « Massy-Palaiseau »
puis Bus 91.06 (-> Saint-Quentin-en-Yvelines ou Christ de Saclay) - arrét « Palaiseau — Campus »
ou Bus 91.10 (-> Saint-Quentin — Gare Routiere Des Prés) - arrét « Palaiseau — Campus »

Depuis Paris : RER puis marche

RER B (-> Saint-Rémy-lés Chevreuse) - arrét « Le Guichet »

puis marche - prendre la sortie en queue de train 3 rue du Pont de Pierre qui méne a I'escalier (Passage du Buisson)
vers le plateau (dénivelé de + 70 m) sur la corniche, poursuivre tout droit jusqu’a la lisiere de forét et prendre le
chemin et la passerelle aménagée dans la forét de la Troche, arrivée sur le Plateau dans I'axe de notre campus, tout
droit en face.

En voiture

Depuis Paris - Porte d’Orléans ou Porte d’ltalie : prendre I’A6A (ou I’A6B) en direction de Lyon, continuer sur I’A10
vers « Nantes/Bordeaux », sortir a gauche vers « D444/Versailles/Igny/Biévres », continuer sur la D36, tourner a
gauche sur D128 direction « EDF LAB/Mines Telecom/AgroParisTech », tourner a droite rue Gaspard Monge puis
cours Pierre Vasseur.

Attention : si vous venez en voiture, la circulation peut étre tres difficile le matin dans la zone du plateau car
certaines voies sont fermées pour travaux.
L’acceés au parking (places limitées) situé sous le campus est possible uniquement sur réservation effectuée avant le

vendredi 31 mars, a I'aide du formulaire suivant : https://www.linscription.com/pro/activite.php?P1=138249

Nous vous invitons a prévoir une marge dans votre trajet et vos dispositions pour pouvoir arriver a

I’heure prévue.

Vous trouverez toutes ces informations ainsi que d’autres informations sur des accés au campus en transports en
commun sur la page suivante : https://www.agroparistech.fr/venir-lecole



https://www.linscription.com/pro/activite.php?P1=138249
https://www.agroparistech.fr/venir-lecole
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Plan du campus Agro Paris-Saclay :
L’accueil se trouve a I’entrée principale : batiment A - Forum (coordonnées GPS : 48.71401 2.1964).

Si vous venez en voiture, veuillez utiliser I'entrée du parking a proximité de I'entrée principale (cf plan- zone

entourée)
L’accueil de la JIP se fera a proximité de cette entrée, dans I'espace Forum (hall) de ce batiment.

Arrét de bus
Palaiseau Campus
91.06/901.08

Construction de I'hopital Paris-Saclay
Place de 'Agronomie

Entrée piétonne
Entrée piétonne
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Arrét de bus
Corbeville
01.08/91.08
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Entrées du parking souterrain
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