
1- Représentante de l’ED ITFA au collège doctoral
2- Gestion Concours ED, FRM, ADI, CSC…

3- Relations internationales et Cotutelle
4- Détection et résolution difficultés relations 

doctorants/directeurs de thèse 

Pr. SANDRINE ONGERI – Sandrine.ongeri@universite-paris-saclay.fr
Directrice adjointe/Deputy Director ED 569
FLUOPEPIT "Molécules fluorées et peptides d’intérêt thérapeutique" BioCIS 
FACULTÉ DE PHARMACIE/UNIVERSITÉ PARIS SACLAY, Bat. Moissan, Orsay, 
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DETECTION DIFFICULTES / RESOLUTION DES CONFLITS

NE PAS ATTENDRE!!! Quelque soit la nature des difficultés : difficultés de
communication, toute forme de conflit, de discrimination, de harcèlement moral
ou sexuel ou d'agissement sexiste

1- communiquer avec le directeur de thèse et ou co-encadrant
2- ou communiquer avec le directeur de l’unité
3- ou communiquer avec le responsable de pôle
4- ou communiquer avec la directrice adjointe: Sandrine.ongeri@universite-paris-
saclay.fr
5- ou communiquer avec le directeur de l’Ecole doctorale : Christian Pous
6- et/ou parler lors du CSI (Comité de suivi) avec les 2 membres ou au cours de
l’année avec le non-expert du CSI

mailto:Sandrine.ongeri@universite-paris-saclay.fr


DETECTION OF DIFFICULTIES / CONFLICT RESOLUTION

DO NOT WAIT!!! Whatever the nature of the difficulties: communication
difficulties, any form of conflict, discrimination, moral or sexual harassment or
sexist behavior

1- communicate with the supervisor and / or co-supervisor
2- or communicate with the director of the unit
3- or communicate with the “responsable pole”
4- or communicate with the deputy director: Sandrine.ongeri@universite-paris-saclay.fr
5- or communicate with the director of the Doctoral School: Christian Pous
6- and/or speak during the CSI (Monitoring Committee) with the 2 members or
during the year with the non-expert of the CSI

mailto:Sandrine.ongeri@universite-paris-saclay.fr


Si la recherche d’une solution à l’amiable n’aboutit pas, une procédure de
médiation est alors engagée par l’école doctorale, à la demande d’une des
parties (le doctorant, le directeur de thèse, le directeur de l’unité de recherche, le
directeur de l’école doctorale).
Mise en place d’une commission de conciliation

If the search for an amicable solution does not succeed, a mediation procedure is
then initiated by the doctoral school, at the request of one of the parties (the
doctoral student, the thesis director, the director of the research unit, the director
of the doctoral school).
Establishment of a conciliation commission

PROCÉDURE DE MÉDIATION PAR L’ÉCOLE DOCTORALE

MEDIATION PROCEDURE BY THE DOCTORAL SCHOOL

https://www.universite-paris-saclay.fr/research/doctorate/quality-assurance-
documents/documents-de-reference-relatifs-aux-derogations-et-aux-cas-
particuliers-pour-la-resolution-des-conflits

https://www.universite-paris-saclay.fr/research/doctorate/quality-assurance-documents/documents-de-reference-relatifs-aux-derogations-et-aux-cas-particuliers-pour-la-resolution-des-conflits


q Cafés CADITHE un vendredi par mois 
L'objectif de ces cafés est de permettre aux encadrantes et encadrants de partager leurs expériences, 
d’aborder les questions émergentes en lien avec l’encadrement doctoral, d’échanger sur les difficultés 
rencontrées dans leur mission et de partager les solutions possibles

https://www.universite-paris-saclay.fr/recherche/doctorat-et-hdr/textes-de-reference

q Textes de références 
La charte du doctorat de l'Université Paris Saclay : https://www.universite-paris-
saclay.fr/sites/default/files/2022-09/charte_du_doctorat_upsaclay.pdf

Le règlement intérieur du doctorat : https://www.universite-paris-saclay.fr/sites/default/files/2022-
09/reglement_interieur_doctorat_upsaclay.pdf

Encadrement doctoral

q Formation à l’encadrement des doctorant(e)s
L’encadrement d’un projet de recherche doctoral
Assurer la qualité du recrutement d’un doctorant
Manager des doctorant(e)s, une équipe
Favoriser l’évolution professionnelle de son (sa) doctorant(e)

https://www.universite-paris-saclay.fr/recherche/doctorat-et-hdr/textes-de-reference
https://www.universite-paris-saclay.fr/fr/la-charte-du-doctorat
https://www.universite-paris-saclay.fr/sites/default/files/2022-09/charte_du_doctorat_upsaclay.pdf
https://www.universite-paris-saclay.fr/sites/default/files/2022-09/reglement_interieur_doctorat_upsaclay.pdf


International Relations

Pr. SANDRINE ONGERI – Sandrine.ongeri@universite-paris-saclay.fr
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Encouragement for international recruitment and mobility  

~ 35 % of foreign PhD students
~ 90 foreign PhD students
~ 10 in co-tutoring (double diploma from two countries)

18%

30%
29%

7%

15%

ITFA  (ED 569)

1%



2020-2021 2022-23
v Europe: 17=18%

Italy : 5 6
Spain : 2 3
Belgium : 1 1
Portugal : 0 1
Poland 1 0
Nederland 1 0
Greece 1 2
Germany 1 1
Bosnie 1 1
Macedonia 1 0
Russia 2 2
Armenia 1 1
Albanie 0 1

v North of America USA 1 1
v South of America : 6=7%

Brasil : 1 4
Peru : 2 1
Mexique 3 0
Chili 1 2



2020-2021 2022-23
v Africa : 27=29%

Côte d’Ivoire : 2 0
Algérie : 12 10
Tunisie : 5 1
Benin 1 0
Gabon 0 1
Ghana 1 3
Senegal 2 1
Togo 2 2
Marocco 1 0
Comores 1 0
Cameroun 0 1

v Middle east : 14=15%
Syria : 3 1
Liban : 11 7
Palestine: 0 1
Turquie 0 1

v Asia : 27=30%
China : 21 17
Vietnam : 5 7
India 0 1
Ouzbekistan 0 1
Taiwan 1 1



INTERNATIONAL : Informa1ons

International Welcome Office :
https://www.universite-paris-saclay.fr/en/campus-
life/international-welcome-desk

ü Web site of Université PARIS SACLAY :

Visa applications, accomodation, bank account, health and social 
security cover, tourism, etc…

https://www.universite-paris-saclay.fr/en/campus-life/international-welcome-desk


q You can subscribe to a supplementary mutual insurance that will reimburse the 
remainder. This is not mandatory but is strongly recommended. 

During the registra6on, one has to choose the organiza6on which will take care of 
reimbursements: 
• LMDE (La Mutuelle Des Etudiants) : www.lmde.com 
• SMEREP (La Société Mutualiste des Etudiants de la REgion Parisienne). www.smerep.fr 
Both organiza6on give access to the « Sécurité Sociale » refunds and propose several 
complementary health insurance plans (« Mutuelle »). You must subscribe to the « 
Mutuelle » in order to benefit from the liability insurance. 
Once affiliated, you will receive your final social security number and the carte vitale. The « 
Sécurité Sociale » will cover you from October 1st, to September 30th of the next year

https://etudiant-etranger.ameli.fr/#/

Social Security registration for foreign students 
and residents of France's (*) overseas collectivities

q Registration is mandatory and free of charge and will entitle you to 
reimbursement of your health care expenses

https://etudiant-etranger.ameli.fr/


French languages, accomoda1on

vFrench language courses at Paris Saclay or in Paris:
https://www.universite-paris-saclay.fr/en/campus-life/international-
welcome-desk/learning-french
https://www.universite-paris-
saclay.fr/en/formation/internationalisation-languages-and-cultures

vFrench language courses by the CNRS for people working in a lab of CNRS 
(even UMR) for at least 6 months:

4 sessions of 36 hours over the year

v Sites that can facilitate your stay (accomodation, language courses, 
tours ...) :
https://www.universite-paris-saclay.fr/en/campus-life/international-welcome-desk
https://www.science-accueil.org/en/ (495 € for 60 hours)
http://www.campusfrance.org/en
http://www.fnak.fr/

https://www.universite-paris-saclay.fr/en/campus-life/international-welcome-desk/learning-french
https://www.universite-paris-saclay.fr/en/formation/internationalisation-languages-and-cultures
https://www.universite-paris-saclay.fr/en/campus-life/international-welcome-desk
https://www.science-accueil.org/en/
http://www.campusfrance.org/en
http://www.fnak.fr/


Bourse de mobilité internationale doctorale

Cet appel s’adresse aux étudiants inscrits dans une école doctorale de l’Université
Paris-Saclay qui souhaiteraient effectuer un séjour de recherche dans un
laboratoire de recherche à l’étranger d’une durée d’un à cinq mois.

Toutes les disciplines scientifiques couvertes par les écoles doctorales de
l’Université Paris-Saclay et tout pays de destination.

Les lauréats recevront une bourse d’un montant de 1 000 €/mois (ou 33 €/jour)
pour leur mobilité ainsi qu’une indemnité de transport, en complément de leur
éventuelle rémunération par le laboratoire d’accueil.

https://www.universite-paris-saclay.fr/recherche/doctorat-et-hdr/bourses-
de-mobilite-internationale-doctorants

https://www.universite-paris-saclay.fr/recherche/doctorat-et-hdr/bourses-de-mobilite-internationale-doctorants


q Erasmus +
Université Paris-Saclay and Ludwig-Maximilian University Munich (Germany), Lund
University (Sweden), University of Porto (Portugal), University of Szeged (Hungary) create
the European University EUGLOH - European University Alliance for Global Health
hHps://www.universite-paris-saclay.fr/en/european-university-eugloh

q Université Paris-Saclay and the Franco-American Fulbright Commission are launching a
new scholarship program for doctoral candidates wishing to carry out a research period
in an American university or research ins6tute.

For the 2020-2021 academic year, 3 scholarships for research mobility from 4 up to 12
months will be granted to doctoral candidates enrolled in a Université Paris-Saclay doctoral
school.
hHps://www.universite-paris-saclay.fr/en/fulbright-universite-paris-saclay

Bourse de mobilité internationale doctorale

https://www.universite-paris-saclay.fr/en/european-university-eugloh
https://www.universite-paris-saclay.fr/en/fulbright-universite-paris-saclay


https://www.universite-paris-
saclay.fr/recherche/doctorat-et-hdr/cotutelle-
internationale-de-these

Procedure for cotutelle 
Université Paris-Saclay- Foreign University 

Contact for Université Paris-saclay :
cotutelles.internationales@universite-paris-saclay.fr
for ITFA : sandrine.ongeri@ universite-paris-saclay.fr

https://www.universite-paris-saclay.fr/recherche/doctorat-et-hdr/cotutelle-internationale-de-these


PhD students in co-tutoring

Training requirements

§ exempted from 2 modules (30 hours of training)

§ the foreign PhD students employed in their country of
origin are exempt from the module 3



Cotutoring support by Univ Paris Saclay

q IDEX Paris-Saclay is funding the ADI program to support the 
implementation of doctoral projects as part of an international cotutella 
agreement (double doctorate degree or joint degree)

q https://www.universite-paris-saclay.fr/actions-doctorales-internationales-
cotutelle-de-luniversite-paris-saclay

q See also : https://www.universite-paris-saclay.fr/recherche/doctorat-et-
hdr/programmes-doctoraux-et-financements#adi

https://www.universite-paris-saclay.fr/recherche/doctorat-et-hdr/programmes-doctoraux-et-financements


AND AFTER THE PhD…..

Trouver un emploi / un post-doc
Find a job / a post-doc

https://www.abg.asso.fr/fr/candidatOffres
https://www.linkedin.com/

https://euraxess.ec.europa.eu/jobs
https://www.linkedin.com/

International:

France :

v Actions Marie Curie :
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/
financements individuels
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/calls/msca-postdoctoral-fellowships-2021
Call : ~June / Deadline for submission : October / Start : ~ Avril of next year

https://www.abg.asso.fr/fr/candidatOffres
https://www.linkedin.com/
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs
https://www.linkedin.com/
http://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/calls/msca-postdoctoral-fellowships-2021

