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Conclusions du premier COPIL du 07/09/2021

• Mise en route des points clés du fonctionnement de C-BASC
• Gouvernance

• Budget, financements de projets

• Animation

• Enseignement/Formation

• Objectifs de C-BASC et indicateurs adéquats

• Résumé des décisions prises et points en suspens/à trancher 



Conclusions du COPIL: Gouvernance 

• Accord sur la création d’un Conseil scientifique

• Résumé des instances :
• Comité de direction (Codir): 1 coordinateur + 2 coordinateurs adjoints + 1 

project manager (réunion une ou deux fois par semaine)

• Comité de pilotage (Copil): Codir+ DU (réunion 4 fois par an + échanges mails)

• Conseil scientifique: coordinateurs d’axes + coordinateurs de réseaux (réunions 
internes + participation partielle au Copil sur les points scientifiques)

• Comité d’accompagnement: Codir + vice-présidence UPSaclay + représentants 
GS (+ ED?) (réunion 1 ou 2 fois par an)

• Reste à trancher: liste des coordinateurs d’axes et liste des 
coordinateurs de réseaux (consulter les coordinateurs précédents de 
BASC)



Conclusions du COPIL: Budget, financements

• Accord sur la taille optimale des projets à financer: plusieurs petits projets 
10-30k€ (et exceptionnellement un projet de plus grande taille si très 
fédérateur) 

• Format des propositions et des rapports: légers et proportionnés aux 
montants financés

• Timing: appel à propositions annuel (et exceptionnellement au fil de l’eau 
pour des co-financements)

• Critères de sélection: interdisciplinarité, projet inter-équipe, 
cofinancement pas imposé mais effet levier reconnu

• Reste à trancher: Affiner les critères de sélection des projets (Nouvelles 
collaborations uniquement? Favoriser explicitement les projets co-
financés?); Petite contribution financière des labos (ex. 1k€)?  



(Conclusions du COPIL: Budget, financements)



Conclusions du COPIL: Animation

• Comment mobiliser au mieux la communauté C-BASC, de manière 
inclusive?

• Animation à la fois inter-axe et intra-axe (rôle des réseaux 
transversaux aux axes)

• Soutien du Project manager

• Journée scientifique annuelle en AG: quelques restitutions des 
projets, convier les tutelles 

• Reste à trancher: Articulation/chevauchement axes et réseaux; Quels 
réseaux financer en priorité? (attention doublons UPSaclay); 
Comment faciliter les nouvelles collaborations (annuaire interne par 
mots clés)?  



Conclusions du COPIL: Formation

• Nombreuses idées débattues:

• Reste à trancher : Comment développer les formations Executive; 
Modules optionnels transverses aux différentes formations (analyser 
les cursus actuels et la compatibilité); Conférences organisées par les 
étudiants des différents cursus; Mise en place de nouvelles formations 
(dont MOOC, Summer School); Profiter des cadres existants pour 
moins de lourdeur administrative

• Voir plus de détails dans la présentation sur la Formation



Conclusions du COPIL: Objectifs et indicateurs

• Point à l’ordre du jour remis à un Copil ultérieur mais point central 
pour le démarrage de C-BASC

• Reste à faire: Quels sont les objectifs prioritaires de C-BASC, sa valeur 
ajoutée et les indicateurs correspondants ? Suivre une méthode 
existante pour mener cette réflexion? 


