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Professions comptables et financiéres. Préparer le DSCG.

*Former des apprentis capables de comprendre les problématiques tres évolutives de la comptabilité, du
contréle et de I’ audit

—former les étudiants aux métiers

-de la comptabilité,

-de |’ audit interne et externe,

-de lafinance,

pouvant étre exercés au sein de cabinets de conseil, d’ audit et d’ expertise comptable ou en entreprise.
sPréparer |e Dipldme Supérieur en Comptabilité et Gestion (DSCG).

Cedernier permet notamment d’ accéder, apres un stage réglementaire de 3 ans, aux professions d’ Expert-
Comptable et de Commissaire aux Comptes.

Téécharger lafiche détaillée
Je candidate
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Compétences

- lamaitrise des concepts, méthodes et savoir-faire des métiers couverts par le master,
- I'aptitude a larigueur intellectuelle et al'organisation,

- la capacité d'analyser de fagon critique les méthodes et | es techniques utilisées dans le cadre d'une situation
de gestion et/ou de contrdle externe,

- la capacité d'identifier, d'analyser et de résoudre un probléme dans un contexte d'action,
- la capacité de jugement et I'aptitude a argumenter,

- I'aptitude a la prise de décision,

- I'aptitude a la communication écrite et orale,

- I'aptitude au travail en équipe, ala coopération et ala négociation,

- I'aptitude a la conduite du changement,

- les qualités éthiques nécessaires au respect des déontol ogies professionnelles
Objectifs pedagogiques de la formation

- Auditeur — collaborateur expertise comptable
- Expert-comptable

- Commissaire aux comptes

- Auditeur interne

- Chef comptable

- Direction administrative et financiére

- Contrdleur de gestion

Admission
Capacité d’accuell

Places

25

Public visé et prérequis



titulaires d'un Master 1 CCA

Période(s) de candidature

Plateforme I nception
Du 01/04/2026 au 15/04/2026

Du 16/07/2026 au 31/07/2026
Piecesjustificatives
Obligatoires

L ettre de motivation.
Tous les relevés de notes des années/semestres validés depuis le BAC aladate de la candidature.

Curriculum Vitae.

Facultatives

Dossier VAPP (obligatoire pour toutes les personnes demandant une validation des acquis pour accéder ala
formation) https://www.universite-paris-saclay.fr/formation/formati on-continue/validation-des-acquis-de-
lexperience.

Programme

Mobiliser le droit fiscal, des sociétés, des contrats et des procédures collectives pour
accompagner les choix stratégiques de I'entreprise

. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP olistanCePrOJetTutorat

Droit des

OCiéles 2 3 Semestrel 21



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Droit des sociétés 2

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours approfondit les problématiques de gouvernance,
de responsabilité et de structuration avancée des sociétés.
Il intégre les enjeux éthiques et de durabilité, ainsi que les
opérations complexes de restructuration et la gestion
juridique des organismes a but non lucratif.

Objectifs:

o Evaluer les dispositifs de gouvernance et proposer
des améliorations.

e Produire et sécuriser les informations sociales et
environnementales dans |e cadre des obligations
légales.

o Maitriser les clauses statutaires et extrastatutaires
encadrant les relations entre associés et dirigeants.

e Conseiller sur les opérations de restructuration
(fusion, scission, TUP, apport partiel d’ actifs).

e Accompagner la constitution et la gouvernance des
associations et fondations.

Nature de |'évaluation
Evaluation Terminale
Entreprises en
difficulté et

procédures
collectives

3 Semestrel 21

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Entreprises en difficulté et
procédur es collectives

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours aborde I’ ensembl e des situations qui peuvent
fragiliser la continuité de I’ activité des entreprises. 1
couvre | anticipation des transmissions, la prévention et
le traitement judiciaire des difficultés, ainsi que les
conséquences fiscales et juridiques de la cessation

d activité.

Objectifs:

e Conseiller sur latransmission d’ entreprise (fonds
de commerce, droits sociaux, patrimoine
professionnel).

o Deétecter les difficultés de |’ entreprise et connaitre
les procédures de prévention adaptées (mandat ad
hoc, conciliation).

e Déterminer la procédure de traitement des
difficultés la plus appropriée (sauvegarde,
redressement, liquidation).

e Alerter sur lesrisques civils et pénaux liés aux
procédures collectives.

e Orienter le client dansles choix fiscaux liésala
cessation d’ activité.

Nature de I'évaluation

Evauation Terminae

Droit des

contratset dela 3 Semestrel 17.5
concurrence

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD

Droit descontratset dela
concurrence

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 17.5

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours a pour objet de donner aux étudiants les
connaissances et réflexes juridigues nécessaires pour
analyser lesrelations contractuelles de |’ entreprise et
prévenir les risques liés aux pratiques
anticoncurrentielles.

Objectifs:

o |dentifier les spécificités et les risques des
principaux contrats utilisés par I’ entreprise
(contrat-cadre, sous-traitance, distribution,
assurance, consommeation).

o Détecter lesirrégularités contractuelles et proposer
des corrections adaptées.

e Comprendre les regles essentielles du droit de la
concurrence en droit interne et en droit de I’ Union
européenne.

o Alerter sur les conséquences des ententes, abus de
position dominante et pratiques restrictives.

e Analyser lesrisgues de concurrence déloyale et les
régles applicables aux appels d’ offres.

Nature de |'évaluation
Evaluation Terminale
Droit fiscal 2:
Fiscalité des
groupes et
internationale

3 Semestrel 21

TP

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Droit fiscal 2 : Fiscalité des groupes
et internationale

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Approfondir les enjeux fiscaux liésa
I’internationalisation des activités, aux opérations de
restructuration des entreprises et aux organismes a but
non lucratif.

Objectifs:

o Appliquer lesrégles deterritorialité et de double
imposition.

e Déterminer I'imposition du résultat dans un
contexte transfrontalier.

e Comprendrele régime de TVA
intracommunautaire et internationale.

o |dentifier les dispositifs de lutte contre I’ évasion
fiscale internationale.

o Analyser les principes fiscaux applicables aux
opérations de restructuration (fusion, scission,
apport partiel d’ actif, TUP).

e Evaluer lerégime fiscal des associations et
fondations en lien avec leur statut juridique et
social.

Nature de |'évaluation
Evauation Terminae

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat

Maitriser les retraitements complexes de consolidation, 'analyse comptable et fiscale des
restructurations, la consolidation IFRS et la méthodologie d’audit financier et de durabilité

Cours- Cours TD- A

Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Commissariat et
méthodologiede 3 Semestre 1l 24.5
I’ audit 2

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Commissariat et méthodologie de
|’ audit 2

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 24.5

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Former les étudiants ala compréhension du cadre |égal,
ingtitutionnel et normatif del’ audit, ainsi qu’'ala
méthodol ogie de mise en cauvre des missions de
certification des comptes et d’ audit de durabilité.

Objectifs:

e Situer les missions et responsabilités des experts-
comptables, commissaires aux comptes et auditeurs
de durabilite.

e Maitriser les regles de nomination, les principes
déontologiques et le cadre normatif (NEP).

e Comprendre et appliquer la démarche générale
d’ audit des comptes sociaux et consolidés:
planification, approche par les risgues, procédures,
formulation de |’ opinion.

o Identifier et analyser les différents rapports et
opinions du CAC.

o Appréhender lesréférentiels et normes de reporting
de durabilité (1ISSB, ESRS, GRI, TCFD).

e Mettre en ceuvre la démarche générale de I’ audit de
durabilité, en intégrant lalogique de double
matérialité et les nouvelles obligations
européennes.

Nature de |'évaluation
Evaluation Terminae

Comptabilité IFRS
2

3 Semestre1l 21

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Comptabilité IFRS 2

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Approfondir la consolidation des groupes en normes
IAS/IFRS, avec un accent sur les retraitements
spécifiques, la conversion des devises et I’ @aboration des
états financiers consolidés |FRS.

Objectifs

e Maitriser le processus global de consolidation en
IFRS.

o Effectuer lesretraitements spécifiques IFRS
(subventions, instruments financiers, gaing/pertes
de change latents, colts d’ emprunt).

e Traiter le goodwill selon les1FRS (partiel, complet,
bargain purchase).

o Réaliser laconversion des comptes en devises
(cours de cléture, cours historique).

e Présenter et analyser les états financiers IFRS
(financial position, comprehensive income, equity,
cash flows, notes).

Nature de |'évaluation

Evaluation Terminale

Gouvernance,

management et 3 Semestre2 21
audit

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Gouver nance, management et audit

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours approfondit le role de la gestion des risques
dans la gouvernance et |le management des organisations.
Il aborde la cartographie des risques, |le contrdle interne et
les formes d audit, en lien avec la performance et |a
maitrise des processus.

Objectifs:

o Identifier et analyser les risques rencontrés par
I’ organisation.

e Mettre en ceuvre les outils de gestion et de
cartographie des risques.

e Comprendre le positionnement et les objectifs du
contréle interne dans la gouvernance.

o Situer les différentes formes d’ audit (interne,
externe, |égal) et leurs apports.

e Elaborer des recommandations adaptées pour
améliorer la maitrise des risgues.

¢ Produire une analyse structurée reliant risques,
gouvernance et performance organisationnelle.

Nature de |'évaluation
Evaluation Terminae

Consolidation,
comptes de 3 Semestre 2 28

groupes

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Consolidation, comptes de groupes

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 28

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Initier les éudiants au processus complet de
consolidation en référentiel francais, depuisles
retraitements préparatoires jusqu’ al’ éaboration des
documents de synthése.

Objectifs

e Maitriser le processus global de consolidation en
référentiel national (ANC).

o Réaliser les retraitements préparatoires (locations,
immobilisations, engagements de retraite, contrats
longs, provisions réglementées, impots différés).

o Appliquer les retraitements de consolidation
(éliminations, résultats internes, écarts d’ évaluation
et d'acquisition FR).

e Elaborer les documents de synthése consolidés
(bilan, compte de résultat, annexe).

Nature de I'évaluation
Evauation Terminale
Fusions,

restructurations Semestre 2. 21

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Cours- Cours TD- A

M atiéres ECTS Semestre Cours TD TP D TP TP distance

Projet Tutorat

Fusions, restructurations

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours approfondit les opérations de restructuration en
comptabilité francaise. Il vise aformer les éudiants a

I’ analyse, au traitement comptable et alarestitution des
impacts financiers et fiscaux des fusions, scissions,
apports partiels d’ actifs et TUP.

Objectifs:

e Déterminer |’impact financier, comptable et fiscal
d’une restructuration (parité d’ échange, soulte,
boni/mali, impots différés).

o Appliquer les écritures de base adaptées aux
différents types de restructurations (chez
absorbante et absorbée).

e Intégrer les conséquences du régime fiscal sur les
écritures comptables.

o Analyser et restituer les effets des restructurations
sur les documents de synthése.

Nature de |I'évaluation
Evauation Terminae

Evaluer la valeur d’une entreprise et accompagner ses décisions stratégiques d’investissement,
de financement et de restructuration

. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP OlistancePrOJetTutorat

Evaluation de

: . 3 Semestrel 21
I’ entreprise



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Evaluation del’entreprise

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours présente | es principales méthodes d’ évaluation
de I’ entreprise utilisées en finance d entreprise et en
pratique professionnelle. || permet d’ acquérir une maitrise
des approches par les flux, par les comparables et par les
actifs, en tenant compte des spécificités des différents
contextes (groupes, start-up, patrimoine immateériel).

Objectifs:

e Construire un business plan et appliquer les
méthodes d’ évaluation par les flux financiers
(DCF).

e Déterminer lavaleur terminale et distinguer valeur
globale de I’ entreprise (VGE) et valeur des
capitaux propres (VCP).

o Utiliser les méthodes par |es comparabl es et
identifier les multiples pertinents (EBITDA, EBIT,
CA, RN, etc.).

o Appliquer les approches patrimoniales (ANC,
ANCC), le calcul du goodwill et les méthodes
adaptées aux start-up et aux actifs spécifiques.

e Développer une capacité critique face aux limites et
conditions d’ application des différentes méthodes.

Nature de |I'évaluation
Evauation Terminae

I nvestissement et
financement

3 Semestrel 21

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

| nvestissement et financement

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours aborde les décisions d'investissement et de
financement en contexte incertain. 1l met en avant les
criteres de sélection des projets, I’ analyse de leur création
de valeur et |" éude des différentes sources de
financement adaptées aux besoins de I’ entreprise.

Objectifs:

o Evaluer et classer des projets d' investissement et de
désinvestissement en milieu certain et incertain.

e Mesurer lacréation de valeur liée aux décisions
d’investissement.

o Comparer les différentes sources de financement et
estimer leur codt.

e Analyser I'impact du financement sur la structure
financiére de |’ entreprise.

o Identifier et utiliser les nouveaux outils de
financement, y compris les financements durables
et verts.

e FEtudier les arbitrages entre fonds propres, dettes
bancaires, obligataires, capital-investissement et
financements publics.

Nature de lI'évaluation
Evauation Terminale

% 3 Semestrel 17.5

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP distancepro]etTUtorat

Ingénieriefinanciere

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 17.5

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Approfondir la compréhension des opérations financieres
stratégiques et des montages de haut de bilan, en intégrant
les évolutions contemporaines des instruments et
innovations financieres.

Objectifs

e Comprendre lalogique et les signaux associésala
politique de dividende.

e Analyser et évaluer les opérations de
restructuration (fusions, acquisitions, scissions,
apports partiels d’ actifs).

o Examiner les stratégies de financement et les
montages a effet de levier.

o Décrypter les opérations de marché (introductions
en bourse, rachats et retraits de cotation, offres
publiques).

e Evaluer I'impact des innovations financiéres
(Fintechs, crypto-actifs, |A, trading algorithmique)
sur les pratiques d’ingénierie financiére.

Nature de |'évaluation
Evaluation Terminae

Piloter la transformation organisationnelle via le contréle de gestion et sécuriser les Sl dans une
logique de gouvernance stratégique et durable

Cours Cours- TD- A

Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D TP TP distance

Projet Tutorat

Contr6le de gestion,
gouvernance et 3 Semestre2 21

management




Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Contrdle de gestion, gouver nance et
management

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ancrage managérial et stratégique : gouvernance, pilotage

intégré, transformation, réle du contrdleur de gestion.

Ce cours approfondit le role du contrdle de gestion
comme instrument de gouvernance et de management. |l
met en lumiére la contribution du contréle de gestion aux
choix organisationnels, ala responsabilité des dirigeants,
alaconduite du changement et a latransformation des
organisations.

Objectifs:

o Analyser lerdle du contrble de gestion dans la
gouvernance et les dispositifs de pilotage.

¢ Relier les choix organisationnels et managériaux
aux outils de contréle de gestion.

e Mettre en ceuvre et apprécier les méthodes de prix
de transfert adaptées au contexte.

o Développer des indicateurs de performance
intégrés, financiers et extra-financiers.

e Comprendre la dimension comportemental e et
organisationnelle du contrdle de gestion (business
partner, acteur du changement).

o Utiliser le contréle de gestion comme levier de
transformation, d’innovation et de durabilité.

Nature de |'évaluation

Evauation Terminale

Controle de gestion

et structures 3 Semestre2 21
organisationnelles

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

ControOle de gestion et structures
organisationnelles

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours aborde les liens entre le contrdle de gestion, les
structures organisationnelles et la conduite du
changement. || met I’ accent sur |’ analyse du périmétre
organisationnel, des modes de coordination et de
coopération, et sur I’ accompagnement des
transformations.

Objectifs:

e Analyser lastructure et les frontiéres d’ une
organisation al’ aide des théories et modeles
classiques (Mintzberg, codts de transaction).

e Evaluer les choix de périmétre et leurs impacts
(internalisation, externalisation, entreprises réseau,
plateformes).

o |dentifier les types de changement organisationnel,
leursleviers et leursfreins.

¢ Proposer des modes d’ accompagnement et de
management de la transition adaptés.

¢ Produire des analyses structurées permettant de
relier diagnostic organisationnel et performance de
gestion.

Nature de I'évaluation

Evauation Terminae

Audit, conseil et

reporting du systeme 2 Semestre2 21
d’information

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP OlistarlCePrOJetTutorat

Audit, conseil et reporting du
systeme d’information

ECTS: 2

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours forme aux missions d' audit et de conselil
appliquées aux systemes d’information. Il couvre les
méthodologies d’ audit Sl, I’ évaluation de la conformité et
de la performance, ainsi que la construction de dispositifs
de reporting et de tableaux de bord. Il S ouvre également
aux technologies émergentes (blockchain, cryptoactifs)
pour en analyser les usages et les enjeux.

Objectifs

e Conduire des missions d’ audit et de controle des S
(cartographie, analyse des risgques, diagnostic).

e Evaluer la conformité réglementaire (sécurité,
RGPD) et laqualité de gouvernance des Sl.

e Concevair et exploiter des outils de reporting et de
pilotage (KPI, tableaux de bord SI).

o Rédiger des notes de synthese et formuler des
recommandations adaptées.

e Comprendre les opportunités et les risques liés aux
technologies blockchain et cryptoactifs, dans leur
cadre réglementaire et environnemental .

Nature de |'évaluation

Evaluation Terminale

Gouvernance,

architecture et 3 Semestre2 31.5
sécurité des S|




. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP olistarlCePrOJetTutorat

Gouvernance, ar chitecture et
securitédes Sl

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 31.5

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours offre une approche intégrée de la gouvernance et
de la sécurité des systémes d’ information. Il articule la
stratégie numeérique, I’ urbanisation des architectures, la
gestion des risques, la cybersécurité et 1a durabilité
numeérique.

Objectifs:

e Elaborer une stratégie Sl alignée sur les objectifs
métiers et intégrant les technol ogies émergentes.

e Mettre en place une gouvernance des Sl incluant
indicateurs de performance et critéres ESG.

e Concevair, cartographier et diagnostiquer des
architectures Sl dans une logique d’ urbanisation.

o Identifier, analyser et traiter les risques associés aux
Sl, en intégrant les dimensions réglementaires,
éthiques et technol ogiques.

o Définir et piloter une politique de cybersécurité et
de résilience organisationnelle (PCA/PRA, 1AM,
gouvernance des systemes critiques).

o Intégrer les enjeux de durabilité et de sobriété
numérigue (CSRD, Green I T, éco-conception,
datacenters verts) dans la gouvernance des Sl.

Nature de |I'évaluation
Evauation Terminae

Réaliser les retraitements complexes de consolidation et analyser les impacts comptables et
fiscaux des opérations de restructuration de groupes

. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP distancepro]etTUtorat

Consolidation,
comptes de 3 Semestre2 28

groupes



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Consolidation, comptes de groupes

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 28

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Initier les éudiants au processus complet de
consolidation en référentiel francais, depuisles
retraitements préparatoires jusqu’ al’ éaboration des
documents de synthése.

Objectifs

e Maitriser le processus global de consolidation en
référentiel national (ANC).

o Réaliser les retraitements préparatoires (locations,
immobilisations, engagements de retraite, contrats
longs, provisions réglementées, impots différés).

o Appliquer les retraitements de consolidation
(éliminations, résultats internes, écarts d’ évaluation
et d'acquisition FR).

e Elaborer les documents de synthése consolidés
(bilan, compte de résultat, annexe).

Nature de I'évaluation
Evauation Terminale
Fusions,

restructurations Semestre 2. 21

Cours- Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Cours- Cours TD- A

M atiéres ECTS Semestre Cours TD TP D TP TP distance

Projet Tutorat

Fusions, restructurations

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Objectifs d'apprentissage

Ce cours approfondit les opérations de restructuration en
comptabilité francaise. Il vise aformer les éudiants a

I’ analyse, au traitement comptable et alarestitution des
impacts financiers et fiscaux des fusions, scissions,
apports partiels d’ actifs et TUP.

Objectifs:

e Déterminer |’impact financier, comptable et fiscal
d’une restructuration (parité d’ échange, soulte,
boni/mali, impots différés).

o Appliquer les écritures de base adaptées aux
différents types de restructurations (chez
absorbante et absorbée).

e Intégrer les conséquences du régime fiscal sur les
écritures comptables.

o Analyser et restituer les effets des restructurations
sur les documents de synthése.

Nature de |I'évaluation
Evauation Terminae

Développer des compétences transversales, analyser en anglais des problématiques complexes
avec médiation adaptée, et réaliser et soutenir un mémoire articulant théorie et pratique

Cours- Cours TD- A

Matiéres ECTS Semestre CoursTD TP D TP TP distance

Projet Tutorat

Semestre

Mémoire 7 5



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre CoursTD TP D TP TP distance Projet Tutorat

M émoire

ECTS:7

Semestre calendaire : Semestre 2
Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Nature de |'évaluation
Evauation Terminale

Méthodologie de
rechercheen gestionet 1 gemestre 175
du mémoire 2

M éthodologie de recherche en
gestion et du mémoire 2

ECTS: 1

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 17.5

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Nature de |'évaluation
Evaluation Terminale

Anglaisdesaffaires2 3 Somestre 5

Anglais des affaires 2

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Langue d'enseignement

Anglais

Enseignement a distance

non

Nature de I'évaluation
Evauation Terminae

English for management, Semestre
accounting and finance 2 1




Cours- Cours TD- A

Matiéres ECTS Semestre CoursTD TP D

English for management,
accounting and finance 2

ECTS: 0

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 7

Langue d'enseignement

Anglais

Enseignement a distance

non

Nature de I'évaluation
Evaluation Continue Intégrale

Option a choix 2 fem%tre 24.5

Option a choix

ECTS: 2

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 24.5

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Nature de I'évaluation
Evaluation Terminale

Lieu(x) d'enseignement
EVRY

Campusdelaformation

Javascript est requis pour visualiser cette carte.

TP

TP distance

Projet Tutorat






Evry

Evry

Bus 9105, 4504

RER D Evry Courcouronnes
Voir

Restaurant CROUS
Bibliotheque

Résidence étudiante
Equipements sportifs

Contact(s)

Remi JARDAT

http://www.universite-paris-saclay.fr/formation/master/comptabilite-control e-audit/m2-comptabilite-
controle-audit-site-evry



http://www.universite-paris-saclay.fr/campus/evry
http://www.universite-paris-saclay.fr/formation/master/comptabilite-controle-audit/m2-comptabilite-controle-audit-site-evry
http://www.universite-paris-saclay.fr/formation/master/comptabilite-controle-audit/m2-comptabilite-controle-audit-site-evry

