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Licence 3" Economie et Gestion" - parcours COMPATBILITE CONTROLE AUDIT

Cette formation apporte aux étudiants un socle de connaissances et de compétences dans les domaines de la
gestion et du management, et notamment une spécialisation en comptabilité, finance, contréle de gestion et
métiers de l'audit et du contréle.

L es étudiants réalisent un stage d'une durée de 8 semaines minimum.

Télécharger lafiche détaillée
Je candidate



http://www.universite-paris-saclay.fr/print/pdf/node/80032
https://www.universite-paris-saclay.fr/admission/lyceens-entrer-luniversite/candidature-en-premier-cycle

| nformations

e Présentation
e Admission
e Programme

Présentation

Compétences

Le parcours "Comptabilité Contréle Audit" est proposé en collaboration avec I'lUT de Sceaux, en présentiel
et en apprentissage. || permet aux étudiants de renforcer leurs connaissances en comptabilité, fiscalité,
gestion financiere et audit, prérequis pour candidater au Master CCA (Comptabilité Contrdle Audit). I
prépare également aux unités d’ enseignements du DCG et du DSCG.

Objectifs pédagogiques



Le parcours "Comptabilité Contréle Audit " est proposé en collaboration avec I'lUT de Sceaux, en présentiel
et en apprentissage. || permet aux étudiants de renforcer leurs connaissances en comptabilité, fiscalité,
gestion financiére et audit, prérequis pour candidater au Master CCA (Comptabilité Contrdle Audit). I
prépare également aux unités d’ enseignements du DCG et du DSCG.

Débouchés

Poursuite d’ études

Master Audit et contrdle de gestion
Master Droit fiscal

M aster e pilotage et contr6le des gestions
Master Audit, Expertise, conseil

Master Comptabilité, contrble, audit
Master Controle de gestion et audit or ganisationnel
Master e Finance et contr0le de gestion
Master e Finance et ingénieriefinanciere
Master Finance

Master Financed'entreprise

Master Finance et contrdle de gestion
Master Management

Admission
Capacité d’accuell
Places

45

Public visé et prérequis

Etre titulaire d’ un dipléme de niveau Bac +2, notamment une L2 Economie-Gestion, AES, BUT GEA ou
BTSCG.

L es étudiants doivent faire preuve d autonomie et étre capables de réaliser des opérations comptables,
fiscales, financiéres et de contrdle de gestion. |1s doivent également savoir analyser des données, rechercher
I"information pertinente et restituer leurstravaux al’ écrit comme al’ oral.



Période(s) de candidature

Plateforme E-candidat

Du 18/05/2026 au 24/05/2026
Piecesjustificatives
Facultatives

Document justificatif des candidats exilés ayant un statut de réfugié, protection subsidiaire ou protection
temporaire en France ou al’ étranger (facultatif mais recommandé, un seul document afournir) :

- Carte de sgjour mention réfugié du pays du premier asile

- OU récépissé mention réfugié du pays du premier asile

- OU document du Haut Commissariat des Nations unies pour |es réfugiés reconnaissant le statut de réfugié
- OU récépissé mention réfugié délivré en France

- OU carte de s§our avec mention réfugié délivré en France

- OU document faisant état du statut de bénéficiaire de la protection subsidiaire en France ou al’ étranger.

Programme
BCC1 Comptabilité contréle

. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP ™ P TP distanceprojetTUtorat
Comptabilite Semestrel 20 15

approfondie 1



Matiéres ECTS Semestre Cours TD

Comptabilité approfondie 1

ECTS: 4

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 20

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Maitrise des bases comptables, travaux d'inventaire,
documents de synthese

Programme / plan / contenus

Traitement de problemes comptables complexes et impact
sur les documents de synthése

THEME 1- EVALUATION DESACTIFSET PASSIFS

Dossier 01 Eléments du patrimoine : actifs et passifs
1°) Les actifsimmobilisés

11°) Les stocks et productions en cours

[11°) Les créances et dettes

Dossier 02 Principes d'évaluations des actifs al'entrée du
patrimoine

1°) L'évaluation al'entrée des actifs incorporels et
corporels

11°) Les cas spécifiques d'évaluation al'entrée des actifs
incorporels et corporels

Dossier 03 Principes d'évaluations des actifs financiers a
I'entrée du patrimoine

1°) Régles générales d'évaluation des actifs financiers a
I'entrée

Dossier 04 Principes d'évaluations des actifs et passifsala
cl6ture de I'exercice

1°) L'évaluation ala cléture des immobilisations
incorporelles et corporelles

11°) Regles générales d'évaluation des actifs financiers a
I'inventaire

111°) Regles générales d'évaluation des stocks a
I'inventaire

1V °) Regles générales d'évaluation des créances et dettes a
I'inventaire

Dossier 05 Evaluation ala sortie du patrimoine des actifs
et passifs

TP

Cours Cours- TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP OlistancePrOJetTutorat

Contrble de

- 4 Semestrel 24 15
gestion 1



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Contrdle de gestion 1

ECTS: 4

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 24

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Connaissances fondamental es en comptabilité générale,
en analyse financiére et en économie d entreprise. Une
premiere approche du contrdle de gestion est souhaitable.

Programme / plan / contenus
1. Définition et role du contréle de gestion

0 Missions, acteurs et articulation avec la stratégie et la
comptabilité.

2. Calcul des codts complets

0 Méthode des centres d' analyse : répartition primaire et
secondaire, codts de revient.

o Méthode ABC (Activity-Based Costing) : logique

d’ imputation et comparai son avec la méthode des centres
d’ analyse.

3. Méthode d’imputation rationnelle des charges fixes

o Principe, calculs et interprétation des résultats.

4. Méthode des colts cibles

o Approche stratégique, logique de conception et pilotage
par lavaleur.

5. Calcul des colts partiels

o Colts variables, colts fixes, seuil de rentabilité, marge
de sécurité et colt marginal.

6. Prix de cession interne
o Définition, enjeux et méthodes de détermination.
7. Gestion budgétaire prévisionnelle des ventes

o Objectifs, hypotheses, éaboration du budget des ventes.

Cours Cours- TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP OlistancePrOJetTutorat

Normes

comptables

internationales

2 Semestrel 18




Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Normes comptablesinternationales

ECTS: 2

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 18

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Référentiel comptable francais.

Comptabilité financiere (niveau L2 ou DUT GEA) ; ?
Droit fiscal (niveau L2 ou DUT GEA) ; ? Mathématiques
financiéres (niveau L2 ou DUT GEA).

Programme / plan / contenus

Partie 1 — Fondements et enjeux des normes comptables
internationales (2 h) Partie 2 — Les états financiers IFRS
(4 h) Partie 3 — Les actifs hors ééments financiers (6h)
Partie 4 — Les instruments financiers (6h)

Objectifs d'apprentissage

Analyser et comprendre les enjeux d'un référentiel
comptable international.

Reconnaitre le contenu des normes 1AS1, IAS38, IAS16
et 36, IAS 17 et 39.

Appliquer le contenu des normes |ASL, IAS38, IAS16 et
36, IAS 17 et 39.

Analyser et comprendre I'impact des normes |AS1,
IAS38, IAS16 et 36, IAS 17 et 39.

Organisation générale et modalités pédagogiques

Modalités de contrdle des connaissances :
Examen final

Compétences

Comprendre les enjeux liés alamise en cauvre du
référentiel IFRS dans un contexte national ; ? Déterminer
I"impact des normes sur les états financiers. ? Passer les
enregistrements comptables dans le référentiel comptable
international.

Bibliographie

BARATAY C. (2021). Comptabilité et audit : 88

exercices corrigés. Paris, France : Gualino. COLASSE B.
ot CHANTIRI (20129 Introdiictinon A la comntahilit&

Cours Cours- TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP OlistancePrOJetTutorat

Contrble de

- 4 Semestre2 24 15
gestion 2



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Controle de gestion 2

ECTS: 4

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 24

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Connaissances fondamental es en comptabilité générale,
en analyse financiére et en économie d entreprise. Une
premiere approche du contrdle de gestion est souhaitable.

Programme / plan / contenus
Gestion budgétaire prévisionnelle des approvisionnements

o Planification des besoins et analyse statistique des
consommations al’aide delaloi normale.

2. Contrdle budgétaire des ventes

0 Ecarts sur chiffre d’ affaires et sur marge.

3. Contrdle budgétaire du programme de production

0 Analyse des écarts sur charges directes et indirectes.
4. Gestion de lamasse salariale

0 Analyse des effets et écarts ; suivi de la performance
sociale.

5. Tableaux de bord opérationnels et stratégiques

o Construction, choix des indicateurs de performance
(KPI), articulation entre pilotage opérationnel et
stratégique.

Des exercices pratiques et éudes de cas accompagnent
chague grande partie afin d’ ancrer les connaissances et de
développer la capacité d’' analyse.

Objectifs d'apprentissage

Approfondir les techniques de gestion budgétaire et
d’ analyse des écarts.

- Apprendre a piloter la performance al’ aide de tableaux
de bord adaptés aux besoins des différents niveaux de

Cours Cours- TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours Cours- TD- A .
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP OlistancePrOJetTutorat
Comptabilite Semestre2 20 15

approfondie 2



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Comptabilité approfondie 2

ECTS: 4

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 20

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Maitrise des bases comptables, travaux d'inventaire,
documents de synthese

Programme / plan / contenus

Traitement de problemes comptables complexes et impact
sur les documents de synthése

THEME 01 EVALUATIONS DESACTIFS ET PASSIFS

Dossier 06 Problémes spécifiques d'évaluation des actifs
et passifs

1°) Les subventions

11°) Les abandons de créances

[11°) Laréévaluation des immobilisations

IV °) Les droits a polluer négociables

Dossier 07 Problemes spécifiques d'évaluation des actifs
et passifs

1°) Leslogiciels

11°) L'évaluation des créances et dettes en monnaies
étrangéres

THEME 2 RATTACHEMEMENTS DE CHARGES ET
PRODUITS

Dossier 01 Problemes spécifiques de rattachements de
charges et produits

1°) Le crédit-bail

11°) Les quotas d'émission de gaz a effet de serre

Dossier 02 Rattachements obligatoires de charges et
produits

|°) Les provisions

11°) Les régularisations des charges et produits

[11°) Les événements postérieures ala cl6ture de I'exercice

Dossier 03 Rattachements optionnels de charges et
produits
1°) L'inscription des charges a |'actif

Cours Cours- TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP OlistancePrOJetTutorat

Comptabilité des
Soci étés

3 Semestre2 15



Matiéres ECTS Semestre Cours TD

Comptabilité des sociétés

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 15

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Maitrise des bases comptables, travaux d'inventaire,
documents de synthése

Programme / plan / contenus

Il sSagit de fairele lien entre comptabilité générale et
divers faits économiques intervenant dans lavie d'une
entreprise : congtitution, liquidation, affectation des
résultats, variation de capital, opérations diverses
rapprochement/séparation de sociétés

Cours 1. CONSTITUTION DES SOCIETES

L es opérations comptables de constitution de société selon
le statut juridique

Difficultés spécifiques liées aux opérations de constitution
(versements anticipés, défaillance...)

Cours 2. LIQUIDATION DES SOCIETES

Typologie des opérations de liquidation

M éthodol ogie comptable

Cours 3. IMPOT SUR LES SOCIETES

Calcul et comptabilisation de I'imp6t sur les sociétés
Report en arriere et en avant des déficits, crédit d'impot
Intégration fiscale des groupes

Cours4. AFFECTATION DES RESULTATS
Affectation des résultats dans | es sociétés de personnes
Affectation des résultats dans |es soci étés anonymes
Modalités particulieres d'affectation et de distribution des
résultats

Cours 5. ESTIMATION DES SOCIETES ET DES
TITRES

Evaluation fondée sur le patrimoine

Evaluation fondée sur les résultats

Evaluation & partir du concept de Goodwiill

Cours6. VARIATION DU CAPITAL

Les différents types d'augmentation de capital
Réduction et amortissement du capital

Cours 7. VARIATION DE PERIMETRE DES
SOCIETES

Les différents types de fusion de société

A n__varte mAarti Al e A'Aact oA et Ay

TP

Cours Cours- TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP OlistancePrOJetTutorat

Métiers de |’ audit
et du contrble

3 Semestre2 15



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

M étiersdel’audit et du controle

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 15

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Maitrise des bases comptables, travaux d'inventaire,
documents de synthése

Programme / plan / contenus

Il sSagit de donner un apercu de la profession comptable

Expert comptable, Commissaire aux comptes, Controleur

de gestion, des obligations |égales des entreprises en
matiere comptable et fiscale, des documents légaux ou
spécifiques que I'on peut rencontrer dans les sociétés
appartenant a un groupe

Obligations comptables et fiscales des entreprises
(documents)

Contréle interne

Professions comptables

Ladémarche d'audit et sa mise en oeuvre

Responsable : THOUARD, PRCE
Objectifs d'apprentissage

Identifier la profession comptable et des métiers orientés
contréle de gestion

Reconnaitre les documents comptabl es et fiscaux |égaux
des entreprises, retrouver les informations économiques
financiéres, sociales dans ces différents documents.
Analyser des documents comptables et financiers
spécifiques a une entreprise ou a un groupe

Organisation générale et modalités pédagogiques
Modalités de contrdle des connai ssances :

Jeu d'entreprise : simulation de gestion aréaliser en
groupe permettant de comprendre I'incidence de décision

de gestion sur les comptes de I'entreprise dans un contexte

de marché concurrentiel.

Présentation en cours magistral des objectifs du cours
Interventions de professionnels

Dossier aréaliser en groupe portant sur un casréel de
Soci été appartenant a un groupe :

Cours Cours- TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



BCC2 Droit et Gestion

. Cours- Cours- TD- A .
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP ™ P TP distanceProJetTUtorat

Droit du travail 3 Semestrel 18 15




Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Droit du travail

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 18

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Personnalité juridique, Droit commun des contrats,
Responsabilité.

Programme / plan / contenus

Le cours magistral pose les fondamentaux de la matiére.
Les TD permettent de se familiariser avec les différents
exercices juridiques, tels que lafiche d'arrét ou la mise en
application des connaissances abstraites du CM sur des
cas pratiques concrets... tout ceci afin de comprendre la
solution donnée par un juge aun litige réel (Fiche d'arrét),
ou bien de répondre vous-méme a une question de droit,
tirée d'un casfictif mais qui pourrait concerner chacun au
sein d'une entreprise.

Chapitre 1. INTRODUCTION AU DROIT DU
TRAVAIL

|. DEFINITION ET DOMAINE DU DROIT DU
TRAVAIL

[I. SOURCES DU DROIT DU TRAVAIL

A. Les sources traditionnelles

B. Les sources spécifiques

[11. LES ORGANES DE CONTROLE DU RESPECT DU
DROIT DU TRAVAIL

A. L'administration du travail

B. Lesjuges du droit du travail

e TD1: Méthodologie, architecture judiciaire et
procédure, résolution de cas pratique et analyse
d'une décision de justice

Chapitre 2. LA REPRESENTATION COLLECTIVE
I. Les syndicats de salariés

A. Laliberté syndicale

B. Statut juridique

C. Lareprésentativité syndicale

D. L'activité syndicale

E. Lareprésentation syndicale dans I'entreprise

I1. L'institution représentative du personnel : le Comité
<Aheial af Economiarie (C<KFEN

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP distancepro]etTUtorat

Droit fiscal des
entreprises

3 Semestre 1



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Droit fiscal des entreprises

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 1
Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Prérequis:

e Maitriser les principes et regles fondamentales de
la comptabilité.

e Connaitre lastructure et le contenu du bilan ainsi
gue du compte derésultat.

Programme / plan / contenus

Ledroit fiscal desentreprises apour objectif de
présenter |” organisation du systéme fiscal francais et les
r égles essentielles permettant de déter miner le résultat
fiscal et le montant del’imp06t da par |’ entreprise (impot
sur les sociétés, impdt sur le revenu et droits

d’ enregistrement).

L e cours permet de comprendre le réle de I’ administration
fiscale, les régimes d’'imposition applicables aux
entreprises, ains que les principales obligations
déclaratives et liquidatives.

Plan du cours

1?7 Introduction générale au droit fiscal
Définition et caractéristiques de I’ impot
Principales classifications des imp0ts et taxes

Sources internes et supranationales du droit fiscal
Organisation de |’ administration fiscale

2?? L’ imposition du résultat de |’entreprise
2.1. Entreprisesindividuelles

e Champ d' application des bénéfices industriels et
commerciaux (BIC)

¢ Distinction entre BIC professionnels et non

professionnels

Principes de détermination du résultat imposable

Produits imposables et charges déductibles

Plus-values et moins-values

Détermination et déclaration du résultat fiscal

Traitement des déficits

Régimes d'imposition : réel normal, réel simplifié,

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP distancepro]etTUtorat

Finance 4 Semestre1l 18 15



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Finance

ECTS: 4

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 18

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

- De comptabilité;

- Bases de I’ analyse financiéere comme les SIG ou le Bilan
fonctionnel

Programme / plan / contenus

- Rappels de comptabilité ;

- Analyse financiere — niveau 1 ;
- Analyse financiére — niveau 2 ;

- Co(t du financement et rentabilité d’investissement :
choix del’un et del’ autre ;

- Vaorisation.
Objectifs d'apprentissage

- Renforcer la compréhension des fondamentaux de la
Finance d entreprise ;

- Intégrer les grandes fonctions que sous-tend la Finance
d’ entreprise a savoir le financement et I’ investissement ;

- Mettre en oauvre les principaux calculs d’ analyse
financiére relatifs aux concepts clefs que sont, par
exemple, la profitabilité, les rentabilités, la solvahilité, la
liquidité ; comprendre ceux-ci dans un contexte de
dénomination anglo-saxonne (EBITDA, EBIT, Gearing,
etc.) ;

- Percevoir, analyser et réfléchir les enjeux tant
économiques, monétaires, financiers qu’ institutionnels de
la Finance d’ entreprise.

Organisation générale et modalités pédagogiques

- Cours et applications simples;;

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP distancepro]etTUtorat

Mathématiques
financiéres et 3 Semestrel 12 15

statistiques




Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Mathématiques financieres et
statistiques

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 12

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Notions de statistiques et de probabilités (variables
aléatoires, lois normal es)

Programme / plan / contenus

Mathématiques appliquées ala gestion : mathématiques
financiéres et statistiques

Chapitre 1 - Mathématiques financieres : intéréts simples.
Généralités. Taux moyen. Valeur acquise-Valeur actuelle.
Achats et paiements différés. Escompte des effets de
commerce : escompte commercial, escompte rationnel,
remplacements d'effets, échéance moyenne.

Chapitre 2 - Mathématiques financieres : intéréts
COMPOSES.

Généralités. Capitalisation mixte. Taux moyen. Valeur
acquise-Valeur actuelle. Achats et paiements différés.
Taux d'intérét nominal, taux d'intérét réel. Echéance
moyenne.

Chapitre 3 - Mathématiques financiéres : annuités.
Somme des termes d'une suite géométrique. Annuités
constantes de fin de période. Annuités constantes de début
de période. Annuités en progression géometrique.

Chapitre 4 - Mathématiques financieres : Emprunts.
Taux effectif global. Emprunt indivis. Emprunts
obligataires.

Chapitre 5 - Mathématiques financiéres : Rentabilité des
investissements.

Valeur actualisée nette. Choix du financement. Taux
actuariel et taux de rendement interne. Interpolation
linéaire.

Chapitre 6 : Statistiques : Distribution d'échantillonnage
et estimation.

1 Nnic hinomialee hinomialec en nronnrtinon normal ec

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



. Cours- Cours- TD- A :
Matieres ECTS Semestre Cours TD TP D P TP distancepro]etTUtorat

M anagement 3 Semestre2 25 15



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

M anagement

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 25

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

néant
Programme / plan / contenus

L e cours de finance d'entreprise sapplique a mobiliser les
concepts en lien avec la compréhension des enjeux et des
techniques de la Finance d'entreprise en se démarquant
alors de la Finance de marché.

Lestravaux proposes sont variés: lecture d'extraits
d'ouvrages ou articles de finance, travaux sur |'analyse,
doublée d'un compte-rendu de lecture, d'un rapport annuel
d'entreprise.

Une étude de cas compléte pour mesurer larentabilité
d'un investissement partant de la modélisation d'un
Chiffre d'affaires aux calculs de larentabilité par Payback
period, NPV et TRI fait partie des travaux demandés aux
étudiants (Un calcul de valeur terminale selon la méthode
Gordon-Shapiro est également attendu). L'ensemble est
réalisé sur tableur Excel.

Rappels é éments de comptabilité

L e compte de résultat

Lebilan

LeBFR

Cash net et dette nette

Les différentes présentations du bilan

Liquidités des actifs et maturités des passifs

L es amortissements - les points clefs

L e tableau des flux de trésorerie

Fondamentaux de I'analyse financiere 1ére partie
9. Lesenjeux

10. Méthodologie

11. Analysedu P&L

12. Principaux indicateurs de marges et SIG

Fondamentaux de |'analyse financiere 2éme partie
13. L'approche fonctionnelle du bilan
14. Introduction al'anavse du bilan par ratios

N A~WNE

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat
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Droit fiscal des
particuliers

3 Semestre2 21 15



Matiéres ECTS Semestre Cours TD

Droit fiscal des particuliers

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 21

Travaux dirigés: 15

L angue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Connaitre les écritures comptables de la TVA.
Les sources du droit fiscal

Lesrégles dimposition des revenus catégoriels
Programme / plan / contenus

Séancen°llecacul delaTVA.
-principes et champ d'application.
-laterritoriaité.

-laTVA collectée.

Séancen°2 laTVA déductible.

-les exclusions du droit a déduction.
-les régularisations.

-assujettis et redevables partiels.

Séance n°3 lesrégimes dimposition ala TVA.
-lafranchiseen TVA.

-lerégimeréel simplifié.

-le régime réel normal.

Responsable : Jean-Jacques Ripault, Avocat
Objectifs d'apprentissage

Analyser et appliquer les différents régimes de TVA aux
niveaux théorique et pratique.

Evaluer I'intérét de prendre des options en matiére de
TVA.

Organisation générale et modalités pédagogiques

Modalités de contrdle des connaissances :
Controéle continu
Examen final

Modalités pédagogiques particulieres

proposition des exposés

TP

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat
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Matiéres ECTS Semestre Cours TD

L ogistique et gestion de production

ECTS: 3

Semestre calendaire : Semestre 2
Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Bases de mathématiques et de statistiques.
Programme / plan / contenus
Le coursvise aacquérir les compétences suivantes :

U Comprendre les enjeux liés ala production industrielle
et alaservuction;

U Maitriser leslogiques et le vocabulaire liésala
logistique et la gestion de production ;

U Prendre en compte les impacts environnementaux dans
les décisions de production (y compris de services) et de
logistique ;

U ldentifier les risques et les moyens d’ en atténuer la
probabilité d’ occurrence et les conséquences ;

U Maitriser les grandes approches de laqualité;

U Connditre les évol utions récentes en matiére de
technol ogies, notamment de I’ information.

Programmes/ plan

L e cours abordera |l es thémes suivants (pas
nécessairement dans cet ordre)

U Les enjeux de lagestion de production et le dilemme
faire ou fairefare

U Lagestion des risques industriels et des impacts sur
I” environnement

U La conception des systemes de production
U Lagestion des relations avec les fournisseurs

U Les approvisionnements, la gestion des stocks et des
flux

U Le management de la qualité

(1] oc aarctarnoce A infAarrmatian 1A A la nracdhiinrtian aof A |

TP

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat
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Matiéres ECTS Semestre Cours TD

Droit des sociétés

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 24

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Une connaissance de base en droit civil (personnes,
contrats, obligations) et en droit commercial est
recommandeée.

Des notions générales sur le fonctionnement des
entreprises et leursformesjuridiques faciliteront la
compréhension du cours.

L’ étudiant devra également faire preuve de capacité
d’ écoute, de concentration et de prise de notes, ains
gue de raisonnement logique et de rigueur detravail
afin d' assimiler les savoirs transmis et de développer de
nouvelles compétences.

Programme / plan / contenus

Le cours de Droit des sociétés présente lesréegles de
droit commun applicables aux sociétés, depuis leur
constitution jusqu’aleur dissolution.

II aborde successivement les thématiques suivantes :

1. Introduction au droit des sociétés

2-3. Laconstitution de lasociété (1 & 1)
2. Lesdirigeants
3. Lesassociés

6—7. Lesévolutionsdelasociété (I & 11)
4, Ladissolution de la société

Objectifs d'apprentissage

A I’issue du cours, I’ éudiant doit étre capable
d’identifier lesregles applicables a une situation
relevant du droit des sociétés et d’en déduireles
solutionsjuridiques appropriées.

Plus précisément, le coursvise a:

e Développer la compréhension des contraintes et
opportunitésjuridiquesliéesal’ exerciced une
activité commerciale ou libérale sous forme
Sociétaire.

e Maitriser lesprincipes fondamentaux du droit
commun des sociétésrelatifs aleur création, leur

TP

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat
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Matiéres ECTS Semestre Cours TD

Anglais 3.1

ECTS: 2

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire
Travaux dirigés: 15

Langue d'enseignement

Anglais

Enseignement a distance

non

Programme / plan / contenus

Les éudiants seront amenés atravailler les 4
compétences nécessaires a une bonne communication:
Compréhension écrite, compréhension orale, expression
€crite et expression orale.

Responsable : LydiaMerle
Objectifs d'apprentissage

Selon CECRL (Cadre Européen Commun de Référence
pour les Langues)

A l'issue du module, I'étudiant sera capable de :

-montrer sa compréhension d'une grande gamme de
textes longs et exigeants en mobilisant ses connaissances
linguistiques, lorsqu'il devrarechercher desinformations.
-montrer sa compréhension d'un document oral (audio ou
vidéo) en anglais en exploitant ses connai ssances
linguistiques, lorsgu'il devra rendre compte du contenu de
celui-ci.

-sexprimer en anglais al'écrit sur des sujets complexes
en manifestant son contrdle des outils linguistiques
acquis, lorsqu'il auraa communiquer ses idées par écrit.
-sexprimer al'oral spontanément et couramment en
exploitant les outils acquis, lorsqu'il devra transmettre des
informations et exposer ses idées oralement

Organisation générale et modalités pédagogiques

M odalités de controle des connaissances :
Contrdle Continu.

Bibliographie
Websites: BBC learning English, CNN-10, Ted Taks

Nature de I'évaluation
Evaluation Continue Intégrale

TP

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat
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Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Systeme d'information

ECTS: 2

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire
Travaux dirigés: 18

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Fonctions basiques en Excel.
Programme / plan / contenus
Notions d’information et de systeme

Systeme d’information et systéme informatique sous-
jacent

Evolutions concernant les systemes informatiques :
Hétérogénéité et downsizing, loi de Moore, circuitisation,
informatique binaire et informatique quantique

A - L’organisation logique des données

1. Lemodélereationne

2. Lessystémes de bases de données NO-

SQL

B —LeBig Data et les technologies sous-jacentes
1. Virtualisation

2. Cloud computing

3. Intelligence artificielle, Large Language Models et
Apprentissage Automatique

C —Lesblockchains
1. Définition
2. Usage
3. Apports du modéele distribué porté par les

blockchains
4. Lesdeux types de blockchains

Problématiques inhérentes a la distribution des blocs
Objectifs d'apprentissage

Cet enseignement vise a proposer un panoramade la

DI Y T T Y T [ . Y | RN < T

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat
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Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

PPEI 3 Gestion deprojet (PT)

ECTS: 2

Semestre calendaire : Semestre 1
Détail du volume horaire

Cours magistraux : 10

Langue d'enseignement

Francais

Enseignement a distance

non

Prérequis

Comprendre les enjeux et outils nécessaires a la gestion
de projet notamment dans un contexte comptabl e et
financier.

Capacité aanalyser et gérer des dossiers complexes dans
les métiers du chiffre (comptabilité, audit, contréle de
gestion).

Aisance dans |’ articul ation des données financiéres,
temporelles et réglementaires

Programme / plan / contenus
Introduction ala conduite de projet

Définitions, typologies de projets, étapes fondamentales,
terminologie.

Présentation des réles clés (chef de projet, équipe,
commanditaire, Maitrise d’ ouvrage et maitrise d’ ceuvre,
aspects qualité).

Préparation et organisation du projet

Initialisation du projet : diagnostic, analyse de besoins,
formulation d’ objectifs.

composition d' un cahier des charges simplifié.

Différence entre expression de besoin et expression de
moyens

Analyse du besoin

Expression de besoin, compréhension del’idée ala
recherche d’un solution

Planification et mise en oauvre

Découpage du projet en taches, planification du
calendrier, répartition des roles.

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD
Anglais 3.2 2 Semestre 2 15
Anglais 3.2
ECTS: 2

Semestre calendaire : Semestre 2
Détail du volume horaire
Travaux dirigés: 15

Langue d'enseignement

Anglais

Enseignement a distance

non

Programme / plan / contenus

Les étudiants seront amenés atravailler les 4
compétences nécessaires a une bonne communication:
Compréhension écrite, compréhension orale, expression
€crite et expression orale.

Responsable : LydiaMerle
Objectifs d'apprentissage

Selon CECRL (Cadre Européen Commun de Référence
pour les Langues)

A l'issue du module, I'étudiant sera capable de :

-montrer sa compréhension d'une grande gamme de
textes longs et exigeants en mobilisant ses connaissances
linguistiques, lorsgu'il devrarechercher des informations.
-montrer sa compréhension d'un document oral (audio ou
vidéo) en anglais en exploitant ses connai ssances
linguistiques, lorsqu'il devrarendre compte du contenu de
celui-ci.

-sexprimer en anglais al'écrit sur des sujets complexes
en manifestant son contrdle des outils linguistiques
acquis, lorsqu'il auraa communiquer ses idées par écrit.
-sexprimer al'oral spontanément et couramment en
exploitant les outils acquis, lorsqu'il devra transmettre des
informations et exposer ses idées oralement

Organisation générale et modalités pédagogiques

M odalités de contrdle des connaissances :
Controle Continu

Bibliographie
Websites: BBC learning English, CNN-10, Ted Talks

Nature de I'évaluation
Evaluation Continue Intégrale

TP

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Matiéres ECTS Semestre Cours TD TP

Stage (8
semaines 3 Semestre 2

minimum)

Stage (8 semaines minimum)

ECTS:3

Semestre calendaire : Semestre 2
Langue d'enseignement

Anglais

Enseignement a distance

non

Programme / plan / contenus

Les étudiants seront amenés atravailler les 4
compétences nécessaires a une bonne communication:
Compréhension écrite, compréhension orale, expression
€crite et expression orale.

Responsable : LydiaMerle
Objectifs d'apprentissage

Selon CECRL (Cadre Européen Commun de Référence
pour les Langues)

A l'issue du module, I'étudiant sera capable de :

-montrer sa compréhension d'une grande gamme de
textes longs et exigeants en mobilisant ses connaissances
linguistiques, lorsgu'il devrarechercher des informations.
-montrer sa compréhension d'un document oral (audio ou
vidéo) en anglais en exploitant ses connai ssances
linguistiques, lorsqu'il devrarendre compte du contenu de
celui-ci.

-sexprimer en anglais al'écrit sur des sujets complexes
en manifestant son contrdle des outils linguistiques
acquis, lorsqu'il auraa communiquer ses idées par écrit.
-sexprimer al'oral spontanément et couramment en
exploitant les outils acquis, lorsqu'il devra transmettre des
informations et exposer ses idées oralement

Organisation générale et modalités pédagogiques

M odalités de contrdle des connaissances :
Controle Continu

Bibliographie
Websites: BBC learning English, CNN-10, Ted Talks

Nature de |'évaluation
Evauation Terminae

Cours Cours TD- A

TD

TP TP distance

Projet Tutorat



Lieu(x) d'enseignement
SCEAUX

Contact(s)

Said BOUDJAFAD

PRAG

Pascal FAUCHER

PRCE

http://www.universite-paris-saclay.fr/formati on/li cence/economie-et-gestion/l 3-comptabilite-control e-audit
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