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Information

Overview
Application requirements
Schedule

Présentation

Objectives

Dans le cadre d'un partenariat avec l'EN3S et l'UCANSS, un parcours spécifique du Master Droit social de
l'UVSQ-Paris Saclay a été créé. Il s'intitule : Master 2, Droit social, Manager stratégique des organismes de
protection sociale. Ce parcours est une adaptation du Master 2 de droit social, parcours Manager RH de
l'économie sociale et solidaire qui a pris fin.



Débouchés

Career prospects

Employment law lawyers in companies, associations and trade
unions
Avocats
Human Resource department
Editor specialising in employment law (for a legal journal, for
example)
Recruitment manager
Labour inspectorate

Further Study Opportunities

Students will be able to sit the entrance exam for law schools or take
the competitive exam for the labour inspectorate.

Admission

Capacity

Available Places

25

Target Audience and Entry Requirements

Dans le cadre d’un partenariat avec ll’EN3S et l’UCANSS, ce parcours spécifique du Master Droit social
s’adresse aux managers des organismes de protection sociale.Ce diplôme ouvert en formation continue
s’appuie sur l’expertise pédagogique et professionnelle de l’EN3S. Il répond au besoin de formation des
cadres de la sécurité sociale dont l’UCANSS est l’organisme porteur en tant que fédération des employeurs
du régime général de sécurité sociale.Une convention de partenariat est établie entre l’UVSQ, l’EN3S et
l’UCANSS.Le profil d'entrée est celui d'un salarié des organismes de sécurité sociale titulaire d'un diplôme
Bac + 4 ou d'une VAP et disposant déjà d'une expérience managériale reconnue.Les candidats sont soit des
personnes présentées par leur organisme, soit des candidats individuels.

Période(s) de candidature



Inception Platform

From 01/09/2026 to 30/09/2026

Supporting documents

Compulsory supporting documents

Motivation letter.

All transcripts of the years / semesters validated since the high school diploma at the date of application.

Curriculum Vitae.

Additional supporting documents

Detailed description and hourly volume of courses taken since the beginning of the university program.

VAP file (obligatory for all persons requesting a valuation of the assets to enter the diploma).

Document indicating the list of local M2 choices available here : https://urlz.fr/i3Lo.

Supporting documents :
- Residence permit stating the country of residence of the first country
- Or receipt of request stating the country of first asylum
- Or document from the UNHCR granting refugee status
- Or receipt of refugee status request delivered in France
- Or residence permit stating the refugee status delivered in France
- Or document stating subsidiary protection in France or abroad
- Or document stating temporary protection in France or abroad.

Programme

UEs obligatoire(s) 

Subjects ECTS Semester Lecture
directed

study
practical

class
Lecture/directed

study
Lecture/practical

class

directed
study/practical

class

distance-
learning
course

Project
Supervised

studies

Le droit et les
politiques RH
au service de la
stratégie des
organismes de
protection
sociale 

6
Semestre
1

32



Subjects ECTS Semester Lecture
directed

study
practical

class
Lecture/directed

study
Lecture/practical

class

directed
study/practical

class

distance-
learning
course

Project
Supervised

studies

Le droit et les politiques RH au
service de la stratégie des
organismes de protection sociale

ECTS : 6
Semester: Semestre 1
Detail
Lecture: 32
Language(s) of instruction
Français
Remote teaching
non
Prerequisites

aucun

Type of assessment
Evaluation Continue non Intégrale
L'évolution des
organisations :
approches
juridiques et
managériales 

6
Semestre
1

32

L'évolution des organisations :
approches juridiques et
managériales

ECTS : 6
Semester: Semestre 1
Detail
Lecture: 32
Language(s) of instruction
Français
Remote teaching
non
Prerequisites

Aucun

Type of assessment
Evaluation Continue non Intégrale



Subjects ECTS Semester Lecture
directed

study
practical

class
Lecture/directed

study
Lecture/practical

class

directed
study/practical

class

distance-
learning
course

Project
Supervised

studies

Les spécificités
du management
stratégique 

6
Semestre
1

32

Les spécificités du management
stratégique

ECTS : 6
Semester: Semestre 1
Detail
Lecture: 32
Language(s) of instruction
Français
Remote teaching
non
Prerequisites

Aucun

Type of assessment
Evaluation Continue non Intégrale
Les enjeux de
la protection
sociale et leur
impact sur les
organismes de
sécurité sociale 

6
Semestre
1

32

Les enjeux de la protection
sociale et leur impact sur les
organismes de sécurité sociale

ECTS : 6
Semester: Semestre 1
Detail
Lecture: 32
Language(s) of instruction
Français
Remote teaching
non
Prerequisites

Aucun

Type of assessment
Evaluation Continue non Intégrale



Subjects ECTS Semester Lecture
directed

study
practical

class
Lecture/directed

study
Lecture/practical

class

directed
study/practical

class

distance-
learning
course

Project
Supervised

studies

Le pilotage de
la performance
et la maîtrise
des règles de la
santé, de
sécurité, et la
prévention des
risques
professionnels 

6
Semestre
1

32

Le pilotage de la performance et
la maîtrise des règles de la santé,
de sécurité, et la prévention des
risques professionnels

ECTS : 6
Semester: Semestre 1
Detail
Lecture: 32
Language(s) of instruction
Français
Remote teaching
non
Prerequisites

aucun

Type of assessment
Evaluation Continue non Intégrale
Communication
personnelle et
savoir être 

6
Semestre
1

32



Subjects ECTS Semester Lecture
directed

study
practical

class
Lecture/directed

study
Lecture/practical

class

directed
study/practical

class

distance-
learning
course

Project
Supervised

studies

Communication personnelle et
savoir être

ECTS : 6
Semester: Semestre 1
Detail
Lecture: 32
Language(s) of instruction
Français
Remote teaching
non
Prerequisites

Aucun

Type of assessment
Evaluation Continue non Intégrale

Méthodologie, encadrement et soutenance du mémoire 

Subjects ECTS Semester Lecture
directed

study
practical

class
Lecture/directed

study
Lecture/practical

class

directed
study/practical

class

distance-
learning
course

Project
Supervised

studies

Méthodologie,
encadrement
et soutenance
du mémoire 

24
Semestre
2

20

Méthodologie, encadrement et
soutenance du mémoire

ECTS : 24
Semester: Semestre 2
Detail
Lecture: 20
Language(s) of instruction
Français
Remote teaching
non
Prerequisites

Aucun

Type of assessment
Evaluation Continue non Intégrale



Teaching Location(s)

MONTIGNY LE BRETONNEUX

Contact

Alexis TRICLIN

Franck MONNIER

http://www.universite-paris-saclay.fr/formation/master/droit-social/m2-manager-strategique-des-organismes-
de-protection-sociale

http://www.universite-paris-saclay.fr/formation/master/droit-social/m2-manager-strategique-des-organismes-de-protection-sociale
http://www.universite-paris-saclay.fr/formation/master/droit-social/m2-manager-strategique-des-organismes-de-protection-sociale

